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PREAMBULE

Ce Rapport sur la Solvabilité et la Situation Financiére de la Mutuelle des Pays de Vilaine s'inscrit
dans le cadre des obligations de reporting prévues par la directive Solvabilité Ii. Il a pour objet
de mettre a disposition du public des informations, arrétées au 31/12/2020, sur les activités de |a
Mutuelle des Pays de Vilaine, son systeme de gouvernance, les risques auxquels elle est exposée
et sa gestion des risques, ses principes d'évaluation & des fins de solvabilité, et, en matiére de
capital, sa structure, ses besoins et sa gestion.

Ce SFCR a été approuvé par le conseil d'administration le 30 novembre 2021 pour transmission
a I'ACPR et publication sur le site internet de la mutuelle.

SYNTHESE

A - Activité et résultats
Deux colleges de mutualistes s'etaient réunis initialement, le 27 mai 1983, a REDON (35) afin
d'adopter les statuts de la « Société Mutualiste des Pays de Vilaine » (SMPV) laquelle a été
officiellement créée par arrété préfectoral du 19 octobre 1983.
A compter de 1989, la Mutuelle est devenue indépendante et a décidé de substituer le nom de
Mutuelle des Pays de Vilaine a celui de Societé Mutualiste des Pays de Vilaine.
Cette mutuelle est identifiee sous le numéro SIRENE 380 155 929.
Elle est une personne morale & but non lucratif, régie par les dispositions du livre 2 du Code de la
Mutudlité.
Cette mutuelle a, par arrété ministériel en date du 21 juillet 2003, été diment agréée pour
pratiquer les opérations relevant des branches et sous-branches suivantes :

- Branche 1 : accidents, y compris les accidents du travail et les maladies professionnelles,

- Branche 2 : maladie,

- Branche 20 : vie-décés.

L'année 2020 a été marquée par la pandémie Covid19 et tous ses impacts sanitaires, sociaux,
economiques, ecologiques systémiques. Ceci dit, la Mutuelle des Pays de Vilaine a continué ses
activités et ses services aux adhérents en optant pour le télétravail, I'activité partielle et
beaucoup plus de dématerialisation et de digitalisation.

Les chiffres clés 2020 pour la Mutuelle des Pays de Vilaine sont :

Les cotisations ht brutes collectées au titre de I'activité d'assurance 14 251 K&
maladie complémentaire

Les cotisations ht nettes coll.ec’rées au titre de I'activité d'assurance 9 821 K€
maladie complémentaire

Le résultat financier 218 K€
Le résultat net d'impot 326 K€
La valeur totale au bilan comptable des placements financiers 10 227 K€
La valeur total au bilan comptable des placements immobiliers 1 964 K€
Le rapport prestations/cotisations, net de charges de gestion et hors 82.87
réassurance

Conformément a la Loi de Financement de la Sécurité Sociale 2021, une contribution sociale
Covid19 a été mise en provisions pour prestations & payer & hauteur de :
- 255K€ pour I'année 2020 au taux de 2,6 % des cotisations ht,
- et 135K€ pour I'année 2021 au taux de 1,3 % des cotisations ht projetées pour 2021, soit un
total de 390 K€.



B - Systéme de gouvernance

En 2020, i'F'n‘y a pas eu de renouvellement du conseil d'administration. _ _
Josiane Echeverria est présidente de la Mutuelie des Pays de Vildine, réélue en 2019, et Marie
Renee Bncmd esT d|r|gec1m‘ opérationnel.

C - Profil de risque

'

Les risques de souscription et de marché sont Jes prInCIDOUX risques pour la Mu’ruelle des Pc:ys de
Vilaine : . _

- lerisque de souscrlphon santé représente 50% du SCR' avant drversmcahon -
- lerisque de marché représente 41% du SCR avant dlvemﬂcqhon.

D - Valorisation

Les ochfs et passifs de la Mutuelle des Pays de Vilaine sont valonses
- en valeur de marché dans le bilan prudentiel,
- et en valeur historique dans le bilan comptable,

 Le bilan prudentiel simpilifié au 31 décembre 2020 est le suivant -

ACTIF
. [PLACEMENTS | S
TRESORERIE & EQUIVALENT TRESORERE . 7 030 K€
~|PROVISIONS TECHNIQUES - ACTIF : C 421 K€]
CREANCES ADHERENT -  452Ke '
CREANCES OPERATION DE REASSURANCE 433Ke
AUTRES CREANCES | C 237Ke
r AUTRES ACTIES . u | . 151K€
. - TOTAL|  14766ke|
PASSIF
FONDS PROPRES - - . 9166ke
PROVISIONS TECHNIQUES - PASSIF o 1 663 KE
AUTRES DETTES & PROVISIONS RISQUES ET CHARGES | 3874 K€
IMPOTS DIFFERES - PASSIF~~ ~ | . 43Ke
| | TOTAL| 14766 Ke|

E- Ges’rion du cagﬂal

Les fonds propres de lg Mu’ruelke des Pays de Vllcune sont cons’rl’rues des résultats antérieurs
-affectés en réserves,

Compte tenu de leur nature, ces fonds propres sont fotalement classés en Tier 1.

La Mutuelle des Pays de Vilaine ccucule son Capital de Solvc:brll‘re Requis (SCR) dlversme seion I
formule sfc:ndcrd :

* *SCR: Capital de Solvabilité Requis




2020

FONDS PROPRES ELIGIBLES SOLVABILITE 2 ? 166 K€

TAUX DE COUVERTURE DE LA MARGE DE SOLVABILITE

(marge constituée / marge exigée SCR * 100) 300%

TAUX DE COUVERTURE DE LA MARGE DE SOLVABILITE

(marge constituée / marge exigée MCR * 100) 248%

En conclusion, la Mutuelle des Pays de Vilaine dispose donc d'un taux de couverture du MCR?2
de 248%, soit un taux rassurant.

A. ACTIVITE ET RESULTATS

A.1 - Activité

L'arficle 3 des statuts de notre mutuelle décrit ses objets et missions, soit principalement :
« - de fournir & ses membres des prestations d'assurance relevant des branches suivantes :

Branche 1 « accidents » et branche 2 « maladie », permettant de garantir les risques
inhérents & la maladie et aux accidents.

Branche 20 « vie-décés », permettant de verser, si la garantie souscrite le prévoit, une
allocation indemnitaire pour frais d'obseques ;

de mettre en ceuvre, en complement & son activité principale d'assurance, des actions
sociales, de prévention des maladies et de promotion de la santé au bénéfice de ses
adhérents et de leurs ayants droit ;

de participer a la protection complémentaire maladie dans le cadre de la Couverture
Maladie Universelle et du Cheque santé ;

d'attribuer, sur décision d'une commission d'action sociale, des secours exceptionnels
dans le cadre de la gestion d'un fonds social ;

de mettre en ceuvre son « projet mutualiste » valide par I'assemblée générale du 13
novembre 2014 ».

Dans les faits elle commercialise uniquement des contrats d'assurance maladie complémentaire
avec des garanties indemnités obséques en inclusion pour des sommes pouvant aller jusqu'a 1
PMSS3, Ces garanties obseques n'ont aucun caractére viager. Elles font I'objet d'une proposition
de renouvellement a chaque assemblée générale annuelle.

Aucune autre garantie n'est commercialisée au ftitre de I'agrément vie : ni au fitre de
I'incapacité, ni au titre de I'invalidité, ni au titre du déceés.

La mutuelle, en application de I'article L612-2 du Code Monétaire et Financier est soumise au
contréle de I'Autorité de Conftréle Prudentiel et de Résolution (ACPR) situé 4 place de Budapest
75009 Paris.

2 MCR : Minimum de Capital Requis
3 pPMSS : Plafond Mensuel Sécurité Sociale



A.2_- résultats de souscription

Les é:oﬂsdﬂon's hors taxe collectées non vie son’r :
-_de14251001€en20z1

- Les co?rsahons hors taxe non vie, nettes de reossuronce collecfees s e’rclbhssen’r a: -
9 821 228 € en 2020. '

L’augmentation du volume des cotisations en 2020 est ia resu!’run’re d'une évolution positive des
effectifs relatifs aux secteurs individuel et collectif et & une revalorisation significative des
cohscmons au 01/01/2020. : '
Le rqppor’r 2020 « pres’rc’rlons/co’risahons HT ne’rtes des chc:rges de gesfion de pres’rc’rlons , hors
réassurance, est de : :

- 82.87 % en 2020.

- A.3_—résultats des investissements '

LG valeur totale au bnon comptable des plqcements fmcnmers ressor’r a: -
10 227 487 € au. 31/12/2020. -

La vclleur totale au bl!cm comp’rqble des plocemenfs |rnmob|||ers ressor’r 0 -
' l 964 344 € au 31/1 2/2020., :

Le résultat frncmqer ressort &1:
- 218 427 € en 2020,

' A4 - résullats des autres acﬂvités

Néant

A5 - autrés. ihform_uh‘on# :

Néant

B.1 informations générales sur le sys-féme de gouvernance

le sysfeme de gouvernance de lc: Mutuelle des Pcys de Vllalne obséit & Ior’rrcle L354-l de
I'ordonnance n° 2015378 du 2 avril 2015 frc:nsposc:n’r la directive 2009/138/CE du Parlement
européen et du Conseil du 25 novembre 2009 sur laccés aux activités de Iossurc:nce et de la
réassurance et leur exercice (Solvabilité II). '
© Par conséquent « If {ce sysreme} est proportionne & la nature, &I Gmpleur e’r a Ia complexﬁe des
-opérations de l'entreprise » & savoir pour la Mutuelle des Pays de Vilaine : .

-~ la commercidiisation de contrats d'assurance maladie complémentaire umquemen’r

avec des couvertures obseques en inclusion, non wcngeres
- - la gestion de 25 000 personnes protégées,
- un volume total de cofisations non vie hors taxes coliec’rees de 14 251 OO] € e’r hors
reassurance de ¢ 821 228 €,
- unenon- -complexité des rlsques Qssurés soit umquemen’r des rlsques courts.

é




La gouvernance de lc:l Mutuelle des Pays de Vildine vise G garantir ¢ une gestion saine et prudente
- de son activité » et est composée :
- de deux dirigeants effectifs : :

o la F‘re5|den’re Josiane Echeverria, nommée par le Conseil d' Admlnls’rrc’rlon du 26
mars 2019. Le formulaire de nomination en tant que dirigeant effectif, a été déposé
avec dmgence sur le por’rcnl d’' oufonsahon de IACPR e’r n'a pcs fait' I'objet
d'opposition, -

"o le Diigeant Opérationnel, Marie Renée Briand, exercant ce’r’re fonction depuis 15

ans et titulaire du « dipidme universitaire de Responsable Mutualiste ».

'Ils disposent de compétences et de pouvoirs larges sur les activités et les risques de la
mutuelle, font preuve d'une disponibilité importante pour exercer leurs fonctions et sont

- impliqués dans ies décisions ayant un impact important sur la mutuelie, avant leur mise en
ceuvre, notarnment en matiére de stratégie, de- pllo’rc:ge de questions économiques et

fmdnC|éres, selon le principe des quatre yeux ;
- d'une Assemblée Générale composée de 72 délégués réunis deux f0|s par an ;-
d'un 'Conseil d'administration composé de 16 administrateurs dont sont issus : -

o un bureau composé d'une présidente, d'une 1¢ vice-présidente, d'un trésorier eT
d'un frésorier adjoint, d'un secrétaire et d'une secre’rc:lre adjointe,

o -uncomité d'audit, o 3 commissions, réunies en tant que de besoin :

S+ d attribution des SeCOUrs excephonnels dans le cadre d'un fonds-
social »,’ :
' + «d'évolution de camieres et outi Is de rémunération »®
+ «de promohon dela scm’re n;- de trois responsables des fonc’rlons'
clés : : '
‘o Marie Renée Brland D|r|gecm’r Opercmonnel responsc:ble des fonchons clés
+ ugestion des risques », '

o -+ et actuariat », o Valérie Danet, adjointe . de direction, responsable
~de la fonction clé « vérification de la conformité », ' -
o Karen Aumaitre, administratrice, responsable de la fonction clé « audit m’reme )

nommée par le Conseil d'Administration le 24 septembre 2019. Le dossier de

- nomination déposé sur la picﬁeforme d c:u’ronsc:hon de I'ACPR n'a pas fch I" obje’r
d’ opposmon _

~ Acejour, I"orgcme d'administration, de gestion ou de contréle ([AMSB) au sein de la Mutueile des
 Pays de Vilaine est constitué des dirigeants effec"rifs, du conseil d'administration, du comité
- d'audit, des responsables des fonctions-clé et assume la responsabilité finale du respec’r par la
mutuelle, des dispositions iegislatives, réglementaires et administratives en vigueur,
Ces membres possédent donc les quaiifications, les compe’rences les aptitudes et ' expérience
professmnnelle nécessaires : :
- - collectivement pour gérer et superviser efflcacemen’r la'mutuelle et ses activités,

. - individueliement pour execu_’rer_les taches assignees a chague membre., '

Conformément au décret n® 2015-513 du.7 mai 2015 pris pour l'application de l'ordonnance
n°2015-378 du 2 avril- 2015 fransposant la directive 2009/138/CE du Parlement européen et du
Conhsell du 25'novembre 2009 sur l'acces aux c:chw’res de’ iossurcnce et dela rec:ssuronce e’r leur
exercice (Solvabsilite Il} : : :

- les statuts ont fait I'objet, d'une refonfe ’ro’rqie opres audit consen juridique recﬂlse parun
cabinet d'avocats, validée par |'assemblée. générale réunie le 12/1 1/2015. Et
postérieurement, ces statuts ont &té également mis & jour conformément & I'ordonnance
'n° 2017-734 du 4 mai 2017 portant modification des dispositions relc’rlves Qux organismes
mutuollstes et validés par ' AG du 7 novembre 2017 ; - -




- Ies délégations de pouvows on’r eté validées par le consell d’ admlmsfro’non réuni le 27]Uln

2019 :
o du conseil d' Odmlms’rrcn’rlon au président,
o du conseil d'administration au dmgeont opérationnel, o ) du premden’r

: au dirigeant opérationnel ; _

- Au-deld de la politique financiére, cing politiques écrites ont &té validées par le conseil
d'administration réunile 23 juin 2016 sochonT que notre muTueiIe bénéficie du prmmpe de
propor’ﬂonncll’re

o audit interne,

0 compétence et honorabilité,

o externdlisation et sous-traitance,
o geshon des risques intégrant :

+ risque souscription et de prowsmnnemen’r
+ gestion actif - passif,
4+ gestion du risque d' investissement, de liquidité et de concen’rro’rlon
+ gestion du risque opérationnel,
+ réassurance et autres techniques d’atténuation du risque,
O reporting au su pewlseur

Pour cOnduire ses,activités au quo‘rid]en_, la Mutuslle des Pays de Vilaine salarie une vingtaine:
de personnes pour assumer tous les compartiments de I'activité d'une mutuelie
cammercidlisant exclusivement de |'assurance maladie complémentaire en secteurs individuel

et collectif. Pour rémunérer sés salariés, la Mutuelle des Pays de Vilaine :

- cbplique la Convention C.ollecﬁve Nationale de la Mutualité, définissant la grile de-

‘rémunerations encadrant les saiaires en fonction de e clossmcohon Tout salaire fait

I'objet d'une validation du Dirigeant opérationnel,

- peut accorder des augmentations de salaire individuelles ou collechves aux

collaborateurs ayant démoentré de maniére durable une montée en compe’rences
“ou ayant élargi leur périmétre de responsabilités dans leur fonction ou ayant acquis
un nouveau dipléme au terme d’une formation continue ou d'une VAE,

- a mis en place, au fil .du femps, des outils. de management social : mutuelle
entreprise, chéques restaurant, chéques vacances, Plan d’Epargne Entreprise, Plan
d'Intéressement, prise en charge frais d'abonnement & un fransport collectif ou frais
de carburant pour les modes de transport individuels, médailles du travail,

- cotise auprés de Malakoff-Médéric pour la refraite complémentaire et auprés de
Chorum pour la prévoyance-prévue par la CCN Mutualité.

. Enrevanche la Mutuelle des Pays de Vildine n’integre CI'UCUhe part variable dans la rémunération
des saloriés qui serait relative au volume de souscri p’nons de garanties mdmduelles et collectives
ou au chfffre d’ affaires correspondant. -

En'ce qui conceme les "c:dminis’rrci’re.urs :
- seule la présidente de la mutuelle percoit une indemhi’ré,
ef les frais de transports, engoges pour participer. aux instances de gouvemonce
leur sont remboursés, -

Ces deux postes font choque onnee Iobje’r d'une c:’rtes’rc:’rlon chlffree certifiée par le
commissaire aux comptes,




B.2 — Exigences de compétence et honorab lité :

Conformément aux obligc’rions découldn‘r de ld loi bancaire de 2013 et de 'article 42 de la -
directive Solvabilité 2, les dirigeants effectifs, les responsables de fonction clé et les
administrateurs sont soumis & une exigence double de compétence et d’honorabilité,

Pour chague acteur identifié comme tel par la Mutuelle des Pays de Vilaine : _

- la compétence peut étre appréciée au regard des expériences: professionnelles et en -
matiére de gouvernance de structures, de la catégorie socio-professionnelle, des
dipldmes obtenus et qualifications acquises, des formations suivies, des mandats de tous
ordres {électoraux, associatifs, syndicaux, institutionnels...) en COours d' exercice ou passes

. et de 'ancienneté dans les instances de gouvernance de notre mutuelle ;
© - NOUS NOUS assurons de I'honorabilité par le biqis de la coliecte de I'extrait de casier
JUdICIOIre et du dossier personnel complété par les administrateurs, tous les deux ans au
moment du renouvellement par tiers du conseil d'administration. De plus, compte tenu,
“que les personnes siégeant dans les instances de gouvernance de notre mutuelie sont trés
majoritairement issues d'une grande proximité territoriale, nous les connaissens le plus
souvent ou, au moins, de réputation, :
-2 Pour chague nomination, tant pour les dmgec:n’rs effectifs que pour !es responsobles des
- fonctions ciés, notre mutuelle a fourni en 2016 pour Mesdqmes Briaind e’r Danet e’r en 2019
pour Mesdames Echeverria et Aumaitre : :
o le formulaire comple’re de nomination ou renouveliemen’r du dmgeon’r
effectif, -

o leformulaire compléte de nomlnc:hon ou renouvellement de chaque
responsabie de fonction clé,

o I'extrait de délibération du Conseil d Admlnls’rrohon du 26 jcmwer 2016, 0
les copies des piéces d'identité, o 'extrait de casier judiciaire, bulletin n® 3

o .yne déclaration surl’ honneur ol orgonlgrczmme fonc’rlonnel oetle.
curnculum vitae.

La mutuelle accorde une importance gradude & son niveau d'exigence en matiére de
competences et d'honorabilité, conformément au principe de proportionnalité, qui se décline
selon la complexité, ta nature eti’envergure des activités, des domaines et des risques.

La mutuelle sait de plus qu’elle est fenue de signaler tout chc:ngerheh’r'd’idenfi’ré'd'e personnes
chargées de diriger I'entreprise ou .d'assumer des fonctions clés. Lorsqu’un changement de
personne est effectué, la justification dela compe’rence et de I'honorabilité de ceHe -ci doit étre
. apportée. - :

_ L'evolu’rlon des compétences constitue un prereqws pour assurer |’ efﬂc1ence etlg per’rlnence de
lex gouvemance de Ia muTueIIe

Alnsi ¢

- Les membres au consell d"administration dlsposen’r collectivement de Ic: compétence et
de I'expérence nécessaires mentionnés & I'article L114-21 du Code de la Mutualité et
bénéficient, en tant que de besoins des apports: experts d'avocats, de conseillers
financiers, d'actuaires, de I expert-comptable, des experts immobiliers, du commissaire
aux comptes et de consultants ponctuels. Ces compétences concernent la gestion des’
activités economique et financiére, la stratégie de lorganisme .et son modéle
économique, son systéme de gouvernance, I'analyse comptable statistique et/ou
actuarielle, ainsl que la connaissance du cadre réglementdire applicable & {'organisme:.
. Cette exigence de compétence collective reste proporfionnée & la nature, & la portée

‘et & la complexité des garanties, des portefeuilles et des activites de la mutuelle ;

$




- En 2020, les compétences individuelles de la responsable de la fonction clé « auditinterne

» ont fait I'objet d'un renforcement par le biais d’une formation dispensée par I'institut
Francais d'Audit et de Contrdle Internes selon le progrc:mme suivant : .
o connditre les différentes étapes d'une mission o’ audn‘ o comprendre le sens
d'une mission d’audit, :
o savoir rédiger une lettre de mission prenan’r en compte les c:HenTes du
commanditaire, : '
o comprendre I'arficulation objec’rlf/nsque/comrole dans une matrice - des
risques et des conftrdles,
o comprendre [a construction d'un testd'audit, o rédiger des recommqndc:’non
& valeur gjoutée dans un constat d'audit. :
Sur 2020, une formation sur le théme « réglementation solvabilité 11 », congue pour les
administrateurs et dispensée par I'UGM Opéra, organisme de formation, était programmeée
mais n'a pas eu lieu au regard du contexte sanitaire 2020 lié au coronavirus.

Elle sera reprogrammée sur 2021 selon le programme: suivant :

o infroduction et rappels historiques, o pilier 1 :les aspects

quqn’ri’raﬁfs, o pilier 2 : une réforme structurelle de la

gouvernonce o I"évaluation intferne des risques et de la

solvabilité, o plller 3 v des obligations de commumcahon

renforcées. :
En 2018-2019, les competences |ndIV|dueIIes des ccdres ont falf l'obje’r d’un renforcemen’r
par le bidis des formations listées ci-apres, -

En 2016 et 2017, auvu de la reglemen’rahon Solvablll‘re 2, les Compe’rences mdeuelIes des
dirigeants effectifs et des responsables de fonchon clé ont fait I'cbjet d'un renforcemen’r par

le biais des formc’rlons ||s’rees ci-aprés,
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B. 3 = sysieme de gesﬁon des risques y com_prls I’evaluaﬂon interne des risques et de Ia
solvabilité :

B.3.1 description détaillée du systéme de gesfion des risques

En appiication de I'article 44 de la directive cadre Solvabilité 2 et de I'article 259 des actes
delegues, comme tout entreprise d'assurance, la mutuelle est tenue de mettre en place un
_sys’reme de gestion des risques: Cesystéme a pour vocation d'identifier et de mesurer les risques
auxquels elle est exposée dans le cadre de ses activités et de les prevenlr l comprend :

- des dlsposmfs de détection et d'évaluation des nsques

- des mesures de contrlle et de maitrise ; '

- une adaptation des processus décisionnels de I’ enh’re
- llest & noter que le systéme décrit est intégré & I'organisation de la structure ef, & ce fitre, relayé
. ausein des orgcmgrommes procédures et modes opératoires cadrant au quotidien son activité,
- Le systéme de gestion des risques présenté dans ce document a'été repris au sein de la politique .
écrite de gestion des risques, définie annuellement et documentée : elle précise les objectifs de
ges’rlon desrisques et les principes associés, 'appétence aux risques de I'organisme ainsi que les
‘missions et responsabilités des acteurs-clés impliqués dont le responsable de la fonction clé «
gestion des rlsques ». Elle esf spumise aux msfcmces dirigeantes de |’ organisme pour validation.

B,3.2 Processus d'iden’r_iﬁcqﬁ.on, mesure, conlréle, gesﬁon e’r déclardﬂon des risques

Le sys’reme de gestian des risques de I mu’ruelle couvre I'ensemble-des domc:mes présentant un
niveau de criticité significatif et susceptible de represen’rer une menace quantifiable notamment
pour son activité, la qualité du service rendu aux odherenfs la perennl’re de son modéle
economlque ou sa capacité & couyrir 565 engogemenfs ossurcn’rleis

La cc:r’rogrc:phie des risques, maintenue dans le Iogiciel de structuration du contrdle interne
Optimiso Next, constitue e support de collecte, d'évaluation et de hiérarchisation des risques

auxquels est confrontée la mu’ruelle Elle est établie selon une méthodologie de type « top
downn, surla base de son orgontso’rlon c:c’rueile etprésente de maniére synthétique et graphlque .

" les risques de | en’rreprlse

Une fois cet inventaire établi, une évaluation affinée des niveaux de risques bruts est maintenue.
Elle conduit & hiérarchiser les risques en examinant leur fréquence de survenance (sur la base de
‘deux échelles, selon‘que les événements générant les risques sont rares ou non) et leur impact
(sous dlfferen’rs angles : financier, d'image, jUfIquue ]. Le croisement de ces deux données
détermine un niveau de criticité. - : '

En.complément de 'analyse des risques, sont inventoriés et évalués les moyens de maitrise _
déployés ou en cours.de deploiement pour les éviter, les partager, les réduire ou les c:ccep’rer '
me‘t’rc:nf ainsi en ewdence les niveaux de rlsques résiduels.




B.3.3 Informations sur les risques significatifs auxquels I'entreprise est exposée sur Ic
duree de vie de ses engagemenis d'assurance (et de reassurance)

Dans le cadre du présent rqppor’r, les domoines concernés pclr ce-f’re definition sont les suivans :
- s_ouscrfpﬁon ef provisionnement ;| - gestion actif-passif ; - gestion des actifs :

o respect de la politique de plaocement, maitrise et coherence des véhicules

d'investissement utilisés par 'entité ; :

o gestion du risque de liquidité et de concentration ;
gestion du risque opérationnel ; -

dispositifs de réassurance et autres techniques d' c:’r’renuaﬂon du risque.

Y

Ces domaines sont c:pp_rochés :

d’'un point de vue technique, par le dispositif de revue des risques importants et

‘guantifiables induit par I'évaluation du SCR selon la formule standard (cf, partie E - Ges’rron

du capital = SCR},

- et d'un point devue processus par Ie rapprochement avec les methodes d identification
« des risques importants mais non quantifiables » (dites «_’rop down » qui a permis d' établir

la cartographie des risques et d’identifier les moyens de les mditriser) pour q_tteindr_e des
niveaux de risques résiduels fcibles et a améliorer progressivemen’r.

B. 34 Processus d'intégration dans la shructure orgamsahonnelle et dc:ns les prises de
décision {y compris fonc’non gestion des risques)

Le systéme de gesﬂon des nsques s’appuie surl’ ensemble des acteursintervenant dc:ns I'exercice
de Io cartographie des risques. Son pllo’rcge est assuré par

Le mc:n-ogemenf opéra’rionnel'q‘u’i gréce & la connaissance des métiers qu'il detient, le.
place dans un réle essentiel pour l'identification et I'évaluation des risques liés aux:
activités, pourle déploiement des contréles destings & maitriser les risques identifiés et pour
sa contribution & I'actualisation de la cartographie.

Le management opérationnel a ainsi la responsabilité de la maftrise des risques sur son
périmetre. Il identifie les expositions aux risques et définit les moyens qu'il met en ceuvre. |l

- sensibilise les salariés en pilotant les objectifs de gestion des risques ;
~ Les fonctions « gestion des risques » et « vérification de la conformité » instituées pour
~assurer le controle et le suivi des risques, constituent deux des fonctions clés définies dans

Solvabilité 2. Leurs missions, leurs rattachements et leurs compétences permettent une
garantie de la figbilité des travaux d'évaluation, I c:dequo’rlon des proposmons de maitrise
avec le plan de maifrise des risques et son suivi. Elles interviennent en support: du

“management dans I'élaboration et la mise au point des opérations de contrdle interne ;

La fonction « actuariat » instituée pour assurer le contréle et le suivi des risques, constitue '

‘une - fonction clé définie dans Solvabilité 2, appuyée par un cabinet d'actuariat

notamment pour la production du rapport actuariel, ayant valeur o’ c:udl’r pour la politique
de souscrlphon et de provisionnement ;

La fenction « auditintemne » instituée pour assurer le controle et le suivi des risques, consT tue
une fonction.clé définie dans Solvabilité 2 permettant depuis 2014 d'assurer une troisiéme
ligne de contrdle, d'évaluation et d'évolution de la maitrise des risques.

Afin d'assurer 'atteinte des objectifs dela gouv'erncnce,-ll’insto_hce de gestion, a'administration
oy de contréle, I'AMSB, fient un rdle fondamental. Dans la mutuelle, cette instance est
composée des drigeants effectifs,” du conseil d’administrafion, du comité dC]UdIT des

responsables des fonctions clé.




Le conseil d’administration \
L'approche exhaustive et fransversale de 'identification et de I'évaluation desrisques représente -
_un élément clé de gouvernance. A ce titre, le conseil d'administration détermine lés orientations
stratégiques et crée I enwronnemen’r favorable & une gestion des risques efficace. Il influe la
démarche de ccﬁographle sur ses fonctions d' o.dmlnls’rrqhon et de controle, en :
- définissant la stratégie et la politique des risques (appétence et seuils de tolérance) ;
- approuvant annuellement les politiques écrites concernant la gestion des risques avec
notamment les domaines cités dans I'article 44 de la directive cadre Solvabilité 2;
- contrdlant I'adéguation des dlSpOSl’rlfs de ges‘non des risques et le respect du niveau
général des rlscwes définis. '

: Le comité d'audit

Les rdles du comité d’ audit sont désormais de
- - suivre le processus d'élaboration de I'information flnc:mmere
- suivre I'efficacité du contrle interne et la gestion des risques relatifs a l'élaboration et au
~ traitement de I'information comptable et financiere, ‘

- suivre ia réalisation de la mission des commissaires aux comp‘res
- ets’assurer durespect de l'indépendance des commissaires aux comptes.
En effet, avec la réforme’ de 'audit, le rdle du comité d'audit a sensiblement evolue En effe’r il
appartient désormais au commissaire aux comptes d'établir & I'attention du comité d'audit un
‘rapport exposant les resulfcl’rs de ses ’rrc:vc:ux et couvrcm’r les SUJe’rs |mposes pour les Enfités
' o In’reref Public. :

Le dirigea nt operaﬁonnel : :

Le dlrlgecln’r opérationnel prend en-charge le pilotage s’rra’reglque et opératicnne! de Ia
mutuelle, Dc:ns ce con’rex’re || prend part a la gestion des risques par fe bidis des. con’rrlbu’rlons
suivantes ; : :
' - 1l assiste les instances dcms la définition de la stratégie de gestion des rlsques
- Ilrend compte aux instances de I Gppllcahon de la stratégie;
- llveille & la'prise en compte dans I'organisation des principes de maitrise des rlsques définis

par la réglementation et par les normes de la profession ;
- il assure I'identification, 1" evc:luahon des risgues’ s’rro‘reglques et définit le Plan de Molfnse '
- des Rlsques associé.

La fonchon gestion des risques
" La fonction de gestion des risques, telle que décrite & I'article 44 de la directive: cadre ainsi qu'a
l'article 269 des actes délégués, fait partie des structures dites de « pilotage », qui-apportent une
garantie sur la gouvernance des risques au sein de I'orgcmismé Efle fournit une vision transversale
“et syn’rhehque des risques majeurs auxquels est expose ['organisme et veille & ce que'le niveau
de risque pris  soit cohérent- avec les orientations et les objectifs définis par le conseil
d'administration. Elle assume, & ce titre, les aspects suivants de fo! poll’rlque de gestion des rlsques
- relation avec les salariés opercz‘rlonneis '
- rédlisation de la carfographie des risques pourl ensemble des rlsques ;
- suividela mise en ceuvre des mesures de maitrise des risques ;
- - information des dirigeants effectifs ; : oo
- orgonlsohon de la continuité des ac’nw’res concernees par des rlsques don’r It cnhc;’re
reme’r’rrcl’r en cause le fonchonnement de la mutuelle,

. B.35 Descrlphon du processus EIRS {(ORSA) - :
L'évaluation interne des risques et de 1a solvabilité fait pc:r’rle m’regrcm’re de la gouverncnce de
forganisme. Elle infroduit les notions de tolérance et d' oppefence au rlsque dons la decllnolson
des objectifs e’r les prises de décisions s’rrc:’reglques EIIe 5’ cppme sur
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- les systémes d'informations de qualité qui sont utilisés par les différents collaborateurs de

la mutuelle et permettent également de répondre aux exigences de reporhng vers
I'autorité de contrdle prudentielle et de résolution {ACFR) ;

~ le dispositif d'évaluation, de gestion des risques et de contrdle inteme

la cellaboration entre le service comptable de la Mutuelle des Pays de .V1Ic1|ne et Ie
cabinet d'expertise- compfoble Primaudit qui permet:
o de produlre des états comp’rc:bles et pruden’rlels C|UCJ|IfClTIfS o d'établir
~ des projections & 3ans,
o de calculerles besoins en solvabilité (Scr et Bgs) y compns opres stress-
tests,

la prise en comp’re des recommandations. des audl‘reurs et du commlssclre aux comp#es

?

la « culture risque n promue par les responsables de Ia mu’ruelle et Io prlse en compte des.

incidents ; '

une organisation perfermante reposc:n’r sur les pnnopes suwon’rs

o un fonctionnement efficient pour les réformes strofeglques |mpor’rc1n’res dc:ns le

- respect du principe de proporhonnch’re D

o la constitfution de commissions dédiées; :

o la formalisation et le pc:r’rc:ge des Trovoux no’rommem envers le consell

- d'administration ; _

o laformdlisation des procés- verbc:ux du conseil d’ C]dmlnlSTI'CJfIOf‘l [du comité d’audit,

- - du bureau, des comm|55|ons) intégrant I'approche par les risques sur les décisions
considérées porl'orgc:nisme comme significatives p’Ou_r ses ac"riv-ités. '

En déclinaison des pnnmpes roppeles ci-dessus, le conseil d’administration approuve la poll’rlque
d’EIRS et s’assure que le processus EIRS est adapté et mis en ceuvre. Ainsi, lorsqu’ un dossier est
soumis au conseil d'administration pour décision, celui-ci porte son attention sur :

la pertinence de la liste et de I’ evaluation des risques auxguels ['organisme ‘est expose
dans le cadre de cette decrsron, en lien avec la cartographie des rlsques maijeurs

' [no’rc:mmen’r les risques actif - passif) ;

I'intégration des pratiques et contrales par les salaries operc’rlonnels ;
la proportionnalité des outils par rapport aux risques encourus ;

- 'adéguation des hypo?heses présentées, de manigre prospec’rlve cwec les objec’nfs-

stratégiques ;
la qualité et Ic: suffisance de la documentation, de'la jushflcaﬂon et de I’ mdependc:nce

" des études rédlisées, permettant de se former une oplnlon

- B.3.8 Declqra’rlon sur la frequence d'approbahon de I'évaiua’rion interne des nsques ei de

la solvabilité par I AMSB

Le processus est c:pprouve par le consell d'administration qu minimum une fois par an et avec
Une frequence supérieure en cas de modification 5|gn|f|c0hve du profil de risques. '

B.3.7 Déclaration expliquant comm_ent I'entreprise a déterminé ses propres besoins de
solvabilité compte-tenu de son profil de risque ¢insi que des interactions entre la gestion
de ses fonds propres et son systéme de gestion des risques

"Le'prc.)fil de risque de I'arganisme a été c;c')ns"fru'i't & pdrfir de la formule s’rcn-dqrd.




B.3.8 Informations sur la maniére dont I'entreprise satisfait & son Obligalion d'investir tous
ses actifs conformément au principe de ka « personne prudenle» énoncé al article 132.
de la dlrective 2009/1 38/CE -

La mutuelie _respe‘c’re lar « politique financiere » validé par le censeil d’administration.

- B.4 - systéme de contrdle interne .

B.4.1 Objectifs dl.r contrdle interne au sein de la mutuelle

Le contrble interne au sein de la mutuelle a pour objectifs :
- . d'optimiser I"efficacité de I'organisation et des processus ;

de favoriser la ’rronsporence et la gudlité de I'information flnc:nC|ere ;
de garantir le respect des lois et des réglements ;

d'assurer la qualité de la gouvernance ;

de prévenir toutes fraoudes ou anomalies Sig_n_iﬁcc:’rives.

5;4.2 Le bilan relatif & 2020 :

La Mu’rueile en 2020 a fcn‘r progresser son dlsposmf de’ con’rrele interne, structuré dc:ns le Ioglc:lel
Ophmlso Next alimenté nctamment por les éléments d'évolution 2020 cmpres

I'acculturation des collaborateurs au contrdle m’rerne,

Tinvestigation en continu des évolutions reglemen’rcures fiscales, sociales e’r juridiques pour _
‘toute intégration utile,
la convention avec deux cabinets d'avocats —droit des assurances, droit du travail- pour'

assoir la fonction clé « vérification de la conformité » et beneﬁmer, en continu, d'une

- assistance juridique,

la mise & jour de ses paramétrages mformu’rlques en rermes de goran’rles/couver’rures

- cofisations et modalités de gestion,

{'application des dispositions reglementdaires dans.le domolne de la lutte anti- terrorisme,

~gel des avoirs et les personnes politiguement exposées & partir de l'application

informatique BECLM-GDA et BECLM-PPE interfacée avec nofre logiciel métier Starweb,

o production des données historiées |ssues de I'infocentre, leur cmofyse et les controles
- effectués,

I"obtention de la cemflceﬂon sans reserves des comp’res 2020 par le commissaire aux
comptes,

'obtention de conc!umons positives sur les process cotisations, prestations, crdhesmn,
. comptabilité, placements pc:r le commlsscure aux comptes & lissue de sa mission

intérimaire,
la réponse aux emgences de Solvabilité 2 avec envoi 4 I'Acpr : du questionnaire tcb-Ft

- complété, du dossier annuel (rapport gestion, rapports du Cac, rapports d'expertise -

immobiligre, rsr, sfcr, rapport Leb-Ft, rapport sur I'information comptable et financiére), du

- questionndire sur la protection” de la clientele comple’re du rapport Orsqa, des états

annuels 2020 et trimestriels 2020, .

| I'établissement du rc:ppor’r actuarie!, assisté par un cabinet d'actuariat,

le renouvellemen’r du parc informatique et la fiabilisation de I'architecture 1echnlque _ |

{physique, oppllcohons, réseaux data et téléphonie),

I'utilisation du logiciel Véga pour sécuriser ia produchon des calculs de [e] formure standard

et les Qrt en relation avec notre expert-comptable, ' '
le renouvellement de ['assemblée générale conformément aux statuts, -qui sont presen’res
de facon détailiés dans les rapports issus du logiciel Optimiso Next et concourent & la

production de la cc:rr’rogrclphle des risques.
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BS5 _f'bn-CIion d’audit interne:

B.5.1 Objectifs de la fonction Audit interne C :
L' objectif de la fonction d'audit m’rerne consiste & garantir une bonne mcn’rnse des opérations
- delamutuelle. :
L'audit interne consiste & organiser et réaliser des controies périodiques ciblés. Ces contréles,
aussi dénommes missions d'audit, relevent du niveau 3 dans I'organisation du dispositif de
contréle interne de la mutuelle. Le contrdle permanent est distinct de |'audit interne. _
La mission se traduit par [e lancement d'enquétes visant & contréler les éléments suivants :
- Lamise en ceuvre des prescriptions de la mutuelle par ses services ou délégataires ;
L'efficacité, la per’rlnence ou la sufﬁsonce des processus en place | - Lo -
maitrise des activités. -
La fonction d'audit interne e’robh’r annuellement- un rapport & Jintention du Consei
d'administration sur les audits en cours, effectués ou programmeés, et y synthétise les
observations formulées & ces -différentes occasions et ses recommandations, Ce ropport
formalise aussi les éventuelles é-vol'u’rions susceptibles d'amélicrer la quqli’ré de I'audit interne.

La fonction d audit interne con’rrlbue & lo rédaction du i rclppor’r régulier au supewlseur » e’r du :
« ropport sur la solvabilité et la situation financiére » de Io mufuelle :

B 5.2 Ressources :
Le Conseil d'administration a désigné.en do’re du 24/09/2019 un responsoble de la fonction cié
« audit interne », enia personne de Madame Aumditre Karen, delnlstro’mce membre du -
Comite o' Audit. | - :
Cette designation a efe notifiée &I’ Autorité de contréle prudentiel et de resoiuhon (ACPR] selon
~ Pinstruction n°® 2018-1-09, par le por’rc:;l « autorisation », cette désignation n'a pas fait I obJeT
d’ oppomhon : :

Les missions d'audit sont supervisées par le responsable de la fonction clé o audit interne. Le
responsable de la fonction- clé d'audit interne est ptoce sous I’ au’ron’re du Dmgean’r
opérationnel de la mutuelle.

Le mandat du responsable de la fonction c:le d’ cudl’r m’rerne a une durée mde’rermlnée Ce
mondat peut étre rehre a tout moment parle Conseil d' c:dmlnls’rro’rlon

B.5.3 réalisé en 2020
- En 2020 :
" le comité d'audit s es’r réuni en mars :
+ il a analysé les comptes annuels 20]9 et émis un avis fovoroble pour
_ présentation de ceux-ci au.conseii d’ administration qui les a arrétés,
+ i a entendu les conclusions du commissaire qux comptes & lissue de
sa mission intérimaire portant sur les placements, la gesfion des
contrats, la liquidation des prestations et la conhnufre d’exploitation
indiquant I'absence d’anomadlie significative et de fraude, -

o Laresponsable de la fonction clé « audit inferne » ayant été nommee sur 2019, a
suivi des formations sur 2019 et 2020. Un plon d'audit sera validé courant 2021 apres

avoir déja été retarde suite & la pandémie Cowd~l 9 connue depuis mars 2020.
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B.§ fonction acluarielle :

'B.6.1 Objectifs de la fonction clé « actuariat »
La mutuelle @ mis en place une fonction cié « actuariat » afin de
- coordonner le calcul des provisions"rechniques
- goarantir le caractére approprié des méthedologies, des modéles sous-jacents et des
hypothéses utilisés pour le calcul des provisions techniques ; :
- apprécier la suffisance e’r la qualité des donnees uhllsees dans le calcul des provisions
~techniques ; :
comparer les meilleures es’rlmohons QUX observc:’rlons empmques .
“informer I'organe d'administration, de gestion. ou de contréle de la fiabilité et du
caractére adéquat du calcul des provisions techniques ;
- superviser le calcui des provisions techniques dans les cas visés & I’ Omcle 82;
- - émettre un avis sur-la politique globale de souscription;
- émettre un avis sur {'adéquation des dispositions prises en matiére de réassurance ;
- &t contribuer & la mise en ceuvre effective du systéme de gestion des risques visé & [’ article
44 de la directive cadre, en particulier pour ce qui concerne la modehsqhon des risques
sous-tendant Ie caicul des’ eX|gences de copl’rcﬂ -

B.6.2- R'essources

Le Conseil d'administration a désigné en date du 26/01/2016 un responsable de la fonction clé
wactuariat », en la personne de Madame Marie Renée Briand, dirigeant opérationnel.

Cette désignation a été notifiée dans les 15 jours &. IAu’ronTe de con’rrole pruden’rlel et de
résolution (ACPR} selon ' ms’rruc’rlon n® 2015-1-03.

Les missions d'actuariat sont supervisées par le responsoblé de la fonction clé actuariat. Le
mandat du responsable de la fonction clé actuariat a une durée indéterminée. Ce mondaf
peut étre retiré & ’rou’r moment par le Consell d administration.

_De plus, au regard du fGIT gue la fonction oc’rucrlefle requiert des connaissances en
- mathématiques actuarielles et fln_cmmeres & la mesure de la nature, de I'ampleur et de la
‘complexité des risques mheren’rs a "activité de I’ entreprise d'assurance et une expérience
pertinente & la Jumiére des normes professionnelles et autres nomes applicables, notre mutuslle
a souscrit & une lettre de mission du cabinet d'actuariat Prim’ act immatriculé au Sirene 791 352
784 pour <:on’rr|bue1r A I élaboration qualitative du rapport annuel actuariel.

B.6.3 réolis:é en 2020

En 2020 : :

o Notre mutuelle a choisi de faire son rapport actuariel & partir de la politique de
souscription et des comptes annuels-2019. Ce rapport actuariel a &té finalisé, par
concertation entre notre mytuelle, le cabinet Primaudit notre expert-comptable et
le cabinet d'actuariat an act, e’r validé par Ie conseil d cdmlnlstrahon du
30/06/2020 :
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B.7 sous-traitance :

B.7.1 Objectifs poursuivis

La politique écrite relative ala sous-traitance, a d'une maniére générale pour objectifs, de définir
les conditions juridiques, les responsabilités, les processus, le reporting et les controles permettant
a la mutuelle d'assumer I'entiere responsabilité du respect des obligations qui lui incombent en
vertu de la directive cadre solvabilité 2 et des actes délégués.

La politique écrite évalue les impacts de l'externalisation sur I'activité de la Mutuelle des Pays de
Vilaine ainsi que les modalités de reporting et de contréle qui sont mises en place pour les besoins
de I'externalisation, sans pouvoir se reposer uniquement sur les outils de contréle interne de son
prestataire.

In fine, la politique de sous-traitance des activités ou des fonctions opérationnelles importantes
ou critiques a pour objectif de vérifier que la sous-traitance n'est pas effectuée d'une maniére
susceptible de :
- compromettre gravement la qualité du systeme de gouvernance de I'entreprise
concernee ;
- accroifre indOment le risque opérationnel ;
- comprometire la capacité des autorités de controle de vérifier que [I'entreprise
concernée se conforme bien & ses obligations ;

- nuire & la prestation continue d'un niveau de service satisfaisant & I'égard des assurés.
B.7.2 Nature des activités externalisées

L'externalisation porte essentiellement sur les activités mises en sous-traitance telles que : -

I'informatique de gestion (cf § C5),

I'expertise comptable dédiée aux comptes annuels,

- |'expertise comptable dédiée au social,

- l'assistance juridique en droit des assurances et du travail,

- l'assistance actuarielle,

- les accompagnements ponctuels par différents consultants,

- l'accompagnement de certains projets spécifiques : projets informatiques majeurs, audit,
rénovation immobiliére...

B.8 — autres informations :
Néant

C. PROFIL DE RISQUES

La Mutuelle des Pays de Vilaine, régie par le livre || du Code de la Mutudlité, applique la
reglementation Solvabilité 2 de facon proportionnée :
- ala nature des risques assurés soit uniquement de I'assurance maladie complémentaire
avec couverture obseques en inclusion,
- al'ampleur des risques assurés soit moins de 25 000 personnes protégées et un volume
total de cotisations non vie hors taxes collectées de 14 251 001 € et, hors réassurance, de
9821 228 €.
- et alanon-complexité des risques assurés soit uniquement des risques courts.
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C.1 risgue de souscription :

Les rlsques associés a la poll’rlque de souscrlp’rlon sont tes suivants
- ‘inadéquation des régles de souscription au regard de l'aggravation du nsque dons le
temps
- souscription de mauvaise qualité molgre sa conformité aux régles, notamment dans le
cadre d'un dépassement des engagements acceptables sur un méme site, un méme
_ client, ou un méme risque d'assurance ; .
- - inadéquation de la politique de tarification au regord des regles de souscnp’rlon defmles ;
- fréquence élevée des résiliations ; :
- evoluhon défavorable de la charge de sinistres ;
- survenc:nce plus fréquente qu’attendue; de sinistres de mon’rcmf eleve ;
- survenance d'un sinistre de créte catastrophique ;
- survenance d'une épidémie ccrc:c’rensee ou d’'une pandemie ;
.- montants de provmons pour pres’rc’rlons a pc:yer insuffisants devant Ia chorge en smls’rres
survenus ; '
- dérive du ro’rlo pres’ro’rrons/cohsc:hons ou diminution du chiffre d' c:ffcnres [coﬂsa‘rlons ht hors
reossurance]
- rlsques Ires aux modifications intempestives des c-o_n’rrc:_’rs.

Les concepfs d' oppe’rence et de tolérance se traduisent operohonnellemenf par des I}ml’res
déclinées par famille de risques. - :
Les objectifs et seuils constituant la poimque globale 4’ appefence Qu risque concerne
exclusivement les garanties d'assurance maladie complémentaire de la Mutuelle des Pays de
Vilaine.. :

En cas de déviation du SCR ou d'auires indicateurs pertinents ; c'est au regard de 'activité
d'assurance maladie complémentaire que la Mutuelle des Pays de Vilaine devra établir un
diagnostic permettant de mettre en lumiere les causes de ceﬁe dewa’rron ofln a' operer les
modlflcohons utiles: :

Ce dlagnos’rlc, enwsage 50US UN cngle operc:honnel sera tant quantitatif que QU(]lITCl’rif Trois
procedures permettent de contréler la conformité inteme des pratiques d'acceptation des
risques, de tarfication du risque e’r de provisionnement - des risques (reossurc:nce et
coassurance exclues).

Ces procédures sont:
- procédure de maitrise de la tarification, -
- procédure de suivi du portefeuilie,
.. procédure d'éiaboration des reglemen’rs et des contrats groupe

Le suivi de la Mu’ruelle des Pays de Vilaine en 2020, pour prévenir Ies rlsques de souscrlpﬂons,
consisté dans les opercmons suivantes :

- la collecte et I'analyse des évolutions réglementaires, sociales, jUFIquueS et f|scc1Ies pour:
intégration au niveau des gc:rc:n’rles et des co’rlsc:’rlons pour N+1 et prolec’rlon pour les

“années suivantes,

- le maintien d'une politique . tarifaire qU| exclut tout dumplng TOI’IfClIfe et qua lncluf I
solvabilisation des évolutions réglementaires imposées, notamment-issuss de la réforme «
100% santé » ou « dispositif Buzyn » don’r la prise d'effet va dller crescendo du 01 /04/201 9
au01/01/2023,

- o maintenance de la fiabilité des poromefrages mformc:’rlques et Ieurs évolutions relatifs
notamment aux garanties, aux tarifs et aux moddlités de gestion,
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- le maintien et le développement des contrdles & priori et & postérion denses en matiere
de liquidation de prestations GyonT pour objec’nf de prevemr tout paiement & tort, fraude
et anomdalie significative, -

-~ le suivi et I'analyse rouhnlses perlod|ques des evolutions en matiere de 1|<:1U|dc1hon de
prestations, -

- I"établissement des tarifs N+1 & por’rrr de données. (co’rlso’rlons, presTc:’rlons p/a, effechfs)
historiées issues de I'Infocentre, analysees et projetées et des évolutions réglementaires

intégrées permettant de construire un budget précis pour N+1 visant I'atteinte du « rapport - |

. prestations/coftisations nettes de charges » préevu dqns lc poll’rlque ecrite de ges’ﬂon des
- risgues (intégrant les risques de souscription}, :
la pratique d'une majoration de cofisations systématique & I adhésion en individuel pour
toute souscription a partir-de 51 ans dans une stratégie de preven’rlon du nsque de .
sélection inverse, :

- lesuivi dlllgenf des impayés et retards de polemen’r en |nd|V|dueI comme en collectif, au
plus prés de leurs constatations, :

- I'établissement de la situation comp’rable transitcire au 30/06 (comme chaque Onnee)
avec andlyse de ia consommation médicale par familie d'actes, suivi de I'évolution des
effectifs et calcul des marges brutes. par catégories analytiques, pour permetire & I
gouvernance de réagir .au plus prés des constats effectués en matiere de « rapports
prestations/cotisations nettes de chorges » sans c:’r’rendre I e’rabhssemen’r des comptes

~annuels,’ ’
I'établissement de la sVruc:hon compfclble au 31/12 (vcllldee en ag finmars) avec :

o le cadrage du technique par rapprochement des chiffres. comptables avec les.

- données techniques issues de I'infocentre,

o calcul des provisions pour prestatfions & payer & parhr de donnees relotives aux

~ prestations historiées, éclatées en flux. informatiques et papier, directes et fiers

payant, par famille de risques et prenant en compte les évolutions technologlques

o cdicul précis des marges bru’res pc:r catégorie mdrwduel et collechf .puis par
secﬂon onc:lyﬂque : :

 C.2_~Risque -de marché :

Expositions eI mesure du risque de marché

Les primes percues par ia Mutuelle des Pays de Vilaine en con’rrepc:rﬂe de son activité de
souscription soht placées sur les marchés financiers et |mmob|||ers dons le respeCT de la politique
de geshon des. plclcements de lamutuelle. :

Ceﬁe- activité de-plcc;,ame_nf expose la mutuelle au risque de marché, c'est-a-dire le risque de
perte ou de changement défavorable de la situation financiére; résultant, directement ou
indirectement, de fluctuations affectant le niveau et la voIc:‘r:Il’re de la voieur de marché des
actifs, des passifs et des.instruments flnon<3|ers
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La composition du portefeuille d'investissements en valeur de réalisation par classe d'actifs

donne une mesure des expositions au risque de marché.

14 766

13 965

Bilan prudentiel-Actif
Trésorerie - Dépots et CAT | 7 030 5688 4 965
Obligations 1004 2 258 2120
Placements immobiliers 2241 2234 2534

Autres placements 2797 2734 2244

Total actif de placement |13 072 12914 11 863
Impots différés 0 60 287

Autres actifs 1694 991 1010

13 160

~ Cerisque de marché peut plrovenir :

- d'un manqgue de diversification dans le placement des actifs qui conduit & une exposition
trop forte sur un risque particulier,

- 'une évolution des marchés ayant unimpact sur la valeur des actifs (taux, spread, actions,
immobilier), _

- d'un défaut d'un émetteur préalable a la réalisation de ses obligations,

- de la variation de la qualité de crédit d'un emetteur conduisant & I'augmentation de la
prime de risque attendue par ses créanciers,

- d'une surestimation d'un élément d'actif, pouvant engendrer notamment une
constatation de moins-value en cas de cession ou d'ouverture du capital, ou un
provisionnement suite a revision.

Le risque de marché est notamment mesuré en exploitant la formule standard, selon une
approche modulaire agregeant differents sous-modules de risques.

Action

Le risque action résulte de la sensibilité des actifs au bilan & une baisse de la valeur de marché
des actions et parficipations en portefeuille. Il correspond au montant des fonds propres de base
nécessaire pour absorber les pertes occasionnées par une combinadison de chocs a la baisse
affectant la valeur des actifs concernés.

Taux d'intérét

Le risque de taux représente I'impact sur le bilan prudentiel d'une déformation de la courbe des
taux d'intérét et de I'augmentation de la volatilité de celle-ci. Cette déformation de la courbe
des taux d'intérét, ainsi que I'augmentation de sa volatilité, se fraduit par:
- soit une augmentation de la valorisation des actifs, dinsi que des provisions techniques, en
cas de baisse de la courbe des taux d'intérét ;
- soit une baisse de la valorisation des actifs, ainsi que des provisions techniques, en cas de
hausse de la courbe des taux d'intérét.
La mutuelle est exposée au risque de taux, car elle détient des obligations.
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Marge de crédit ou u Spread » _
- Le risque de « spread »n résulte de la sensibilité des ochfs au bilan aux changements affectant la
marge de crédit ajoutée & la courbe des taux sans risque lors de la valorisation des obligations
et préts en portefeuille., I! corespond au montant maximal des fonds propres de base nécessaires
pour absorber les pertes occasionnées par des chocs:instanfanes, & la bcusse et d Ia hausse,
affectant le niveau de la marge de crédit, :

Concenlration : : ,

Le risque de concentration vient du fait gue la volatilité d'un portefeuille augmente avec sa.
concentration sur un méme émetteur, dans un meme domaineg d'activité ou dans une méme
. Zone geographlque

La leGFSFfICOTIOﬂ par roppor’r a ’rous ces elemenTs perme’r de diminuer le rlsque de per’re de
valeur des Qchfs L :

Chcmge : - : :
La mutuelle serait soumise aux variations du taux de chcmge SUr ses posmons de placemen’rs
réalisés dans une devise autre que I'Euro, Le risque lié & une variation de I'Euro par rapport & une
autre devise n'est pas significatif du fait de Io proporhon marglnule d'actifs en devises
e’rrongeres

Immobilier
La mutuelle est exposée au risque immobilier sur ses immeubles d' mveshssemenf et sur ses pc:r‘fs _

de sociétés immobiliéres. La valeur de marché des actifs immobiliers représente une proportion
- de 17% de | actif de placement. Le risque es’r de v0|r la valeur de mclrche se réduire.

Considemﬂons sur le risque de marché
Le risque dé_ marché représente 41% du capital de solvabilité requis de base avant diversification.

La polilicjue d'inveéfissemén'r s'inscrit dans le respect des disposﬂi‘ons de I'article 260 alinéas .c) _
du réglement délégué (UE) et du principe de la personne prudente (article 132 de la directive
2009/138/CE). :

- la réalisation d’un-ORSA au moins une fois par an permet d’orienter et d’actualiser la
poliique d'investissement d'un point de vue prospectif (analyse de I'environnement
economigue et financier, scénarios alternatifs, projection du: bilan dans ces différents .

- scénarios qui fournissent une mesure de la sensibilité de lamutuelle au risque de marché),
- les-investissements tiennent compte de la nature de I'activité de la mutuelle, de ig
tolérance au risque, de la position de solvabilité et de son exposition sur le long terme,
- Ja mutuelle fixe des limites quantitatives internes applicables aux actifs et aux expaositions,
' Elie suit les expositions mises en ceuvre pour confroler I'absence effective de
concentration de risque imputable au portefeuille de placements,

- lamutuelie effectue un suivi perlodlque de ses placements,

- la mutuelle n'investit que dans des actifs presenfcmf des risques qu ‘elle peu’r |denﬂﬂer
mesurer, suivre, gerer et con’rroler '

Concentratio‘n et atténuation du risque

La politique écrite sur la gestion des placements fait |'objet d'une revue périodique et le conseil
d'administration est informé de toute evolu’rlon reglemen’rotre

- Le Bureau préconise des orientations en mcl’rlere d’ mves’rlssemen’rs et veille pius por’rlcuheremen’r '
-QAUX rlsques Gssomes & la gestion des actifs, et notamment :
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-, Qu mangue even’rue! de Iqu1d1’res disponibles & court ’rerme pour faire face aux obhgqhons.
de reglement ; , : _ '

- ala diversification des pclrfenclres bancaires eT flnc:nC|ers : _

:  au mangue éventuel de diversification dans le plocemen’r des actifs qw peu’r conduire &
une exposition trop forte sur un risque particulier ; '

- al'evolution des marchés ayant un rmpact surla vcleur des actifs (’rc:ux, ochons chcnge,
immobilier) ; '

- au défaut de I'émetteur préalable & la réalisation de ses obIIga’rions :

- & la variation de la qualité de crédit d'un émetteur conduisant & I c:ugmen’rc:’rlon de la
' prime de risque attendue par ses créanciers ; :

- dla surestimation d'un élément d’actif, pouvant entrainer notamment une ‘constatation
de moins-value en cas de cession ou d’ ouverfure du capital, ou un provmonnememf suite
d'révision ;

- alarentabilité des‘ placemen‘rs fanc:ncrers insuffison’re.'

Le consell d' administration a validé ol plu3|eurs reprises de rester sur une stratégie de placemen’r
prudente qui donne les orlenfahons suivantes .

- Dégcuger o meilieure performc:nce économigue & long terme en respectant tes impératifs

de gestion que sont la préservation du capital, la mcu’mse des risgues financiers et a

: ’rrc:nsporence des |nves’r|ssemen’rs réalisés, .

- -« Ne pas avoir d'appétence quxrisques en mclhere de plocemen’rs financiers des lors qu |I
s'agit de | argent issu et appartenant & la communauté des mutualistes,

- Qu'un rendement mayen annuel avoisinant I inflation constitue un objechf a minima et
que, dans tous les cas, il conwen’r d’ cpprehender les produfrs financiers en-les observant
sur plusieurs années, ' .

.- Que compte tenu de I"c:ppdrfenonce de ia Mutuelle des Pays de Viigine & 'économie
sociale et solidaire, ses placements financiers devront aller socutenir une économie vrcble

- socCiadlement équitable et écologiquement responsc:ble, ' _

- Qu'il convient d' opter pour des placements securisés, c'est-a-dire peu exposes aux crises:
financiéres, ‘economiques, écologiques. En effet, d'une part, la ‘mutuelle doit éire
prudente avec I'argent des mutualistes qu'il faut faire fructifier «. en bon pére de famille » -

. d'autre part, sous la directive Solvabilité 2, I'exigence en cc:pl’ror de SOfVClblhTe requis sera
propor’rlonnelle & I'exposition des placements aux risques,

- Que. les placements devront étre systématiquement souscrits auprés d' orgc:nlsmes
spécialisés & savoir banques et organismes financiers,

- Qu'il faut étre attentif & disperser les placements entre différentes bcnques e’r orgonlsmes'

' financiers et également différents émetteurs,

- Qu'ilfaut favoriser les bc:nques quin'ont pas d'activité assurantielle et ne s'inscrivent donc

' pas en concurence avec la mutuelle, .

- Que la Mutuelle doit rester attentive & Ilinvesfissement dans la pierre, nommmen’r pour
tous biens contigus & son siége social compte tenu de Ia fiscalisation de son résultat &

r |mpof sur les sociétés a partir de 2012, En effet, amortissement et remboursemen’r
d’ emprun’r sont autant de charges qui permettent la défiscalisation »,

- Faciliter les procédures d'identification, d'analyse, de suivi et de controle des rlsques '
inhérents aux supports de piacement par la non-souscription de produits complexes. Par
ailleurs, le Conseil d’ Administration se prononce sur ld qualité des actifs, les arbitrages en
_ mcmere de placemenf et Ie choix des m’rermedlolres financiers Ie cas échéant.

Les oc’ﬂons dela Mu’ruelle des Pays de Vilaine en 2020 ont été [e's- suivcn’res L

Le respec‘r de ] polmque financiere émise par le conseH d’ qdmlmsfrohon de notre
mutuelle,
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- la foumniture & I'Autorité de Contréle Prudentiel et de Résolution des comptes cmnuels

- intégrant dans I'annexe le detail des placements détenus par la mutuelle,

- le maintien de placements financiers sous la forme d'Opcvm et de livrets de fugon Q
toujours disposer de la frésorerie nécessaire & court terme pour prévenir toute obligation
de rédlisation d’un placement non mature, ' - ' -

- e maintien de ses placements aupres de sept partenaires bancuires pour prévenir tout
risque de concentration, -

- ladiversification de ses actifs majoritairement en plc:cemen’rs financiers et mmon’rcuremen’r

- en immaobiliers d’exploitation pour prévenir tout nsque de concentration fou’r en ayant &
I"esprit le risque d'illiquidité,
- le suivi périodique des placements avec la fourmture aI'Autorité de Con’rroie Prudentiel
et de Résolution des états de reporting trimestriels et annuels relatifs aux placements pour
- se donner les moyens d'étre réactifs & tout risque de marché, : : '

- I'obtention des expertises immobiliéres quingquennales ou de leurs mises & jour par deux -

experts immebiliers differents, en respecwL des preconlsohons de I’ Acpr concluon’r Q
- 276 356 € de plus-values latentes.
- la percep’rlon de oners {depuis le 01/10/201 7)

 Gestion quantitative du.rlsque _

Nature de I'actif o Proporiio'n a respecter | Dispersion
: par rapport a I'actif en : : -
Actions Fonds réglementés 0% T 2% .par'li_gne'
OPC_VM actions B Fonds Ii.br.es 10% max . 2% parligne -
Actions non cotées Décision CA Déecision CA
Obligations .' 30% max . | | ' | Sect. public : 10%/émetteur .

Sect. prive : 100%/émetteur

| oPCVM obhga’ralres : 1'5% Max _ E 3% par ligne

| OPCVM diversifiées | 10% mdx : '. "~ | 3% par ligne
OPCVM monétaires | 50%-r_ndx | : | .Sec:.’r_ Driyé :'-lO%/éme."r’r_eur.
coN o _' . . | | CDN 12 mois |
lfnmobilier et SCI_. : Déci.si.o.n CA. o 3 'Décision CA
TSR, TSDI, Certificats mutualiste | Décision CA .' ) Décision'CA
| Autres | Décision CA - Décision CA
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C.3 - Ris'qué de crédit :

" Expositions et mesures du risque de crédit

Dans le cadre de ses activités de souscription, I'entreprise peut céder & des réassureurs les risques .
qu'elle a souscrit, dans une logique d'atténuation des risques. Des primes sont cédées. aux
réassureurs qui s'engagent en contrepartie, selon tes modalités définies dans les traités de
réassurance, areverser a I'entreprise (i.e. la « cédante ») une part de la charge des prestations .
associée & la survenance des risques réassurés, Toute défaillonce des réassureurs expose donc
la mutuelle (cédante) a la perte possible de la créance que constitue la part des réassureurs
dans la chc:rge des pres’rohons :

D'autres créances nalssent des opérations couron’res 'de gestion de 'entreprise ou de 5Q
trésorerie {avoirs bancaires, paiements & recevolr o' intermédiaires, etc.). Toute défaillance des
con’rrepc:r’rles et debl’reurs expose donc 'entfreprise & des perfes possibles. - :

- Le risque de crédit est |UI -méme mesuré en exploncmf e} formule s’rqndqrd selon une approche
modulcure ogregeon’r deux Types d’ exposmons

- ExpOSJ’rlons de type 1
o Lerisque de defc:u’r de ’rype 1 résulte des pertes p055|bles en cas de defc:u’r ou de

- détérioration de la qualité de crédit des contreparties de la Mutuelie des Pays de

Vilaine, durant les douze mois & venir, concernant principalement ses contrats de
réassurance, ses avoirs bancaires ainisi que ses dépdts aupres de cédantes. _ _
o Les montants inscrits dans les postes « Montants recouvrables au titre des contrats

- de réassurance »; « créances nées d'opérations de réassurance » et « Trésorerie et
équivalents de trésorerie » netté du poste « Dettes envers des établissements: de
crédit » au bilan prudentiel, en annexe du présent document, fournissent une
mesure des exposmons Qu rlsque de défaut des réassureurs et des contreparties
bonc:cnres :

- Expositions de type 2:

o  Le risque de défaut de ’rype 2 résulte des pertes posmbles en cas de defcuT ou de
detérioration de la qudlité de crédit des contreparties de la Mutuelle des Pays de
Vilaine, durant les douze mois & venir, concemant principalement ses paiements &

recevoif d'intfermédiaires, ses créances sur Ies preneurs d' assurance, ses prétfs
- hypothécaires et toute autre' créance.

. o Les montants inscrits dans les postes « Créances nées d’ opero’rlons d’ c:ssuranc:e ef
montanfs & recevoir des « intermédiaires » et « Autres créances n» au bilkan
prudentiel, en annexe du présent document, foumissent une mesure des
exposifions au risque de défaut des autres contreparties de la Mu‘ruelle des Pays de
Vilaine, : -

Dans le cadre de ses activites d'investissement, la mutuelle est exposée du risc']'ue de défau’r des
emetteurs des titres détenus en por’refeurlle aux fins de placemeént. Il s ‘agit d'un’ nsque de
marche cap’ruré en porhculier par le fisque de « spread » evoqué CI avant. -

Le risque de défaut represen’re 9% du capital de solvablllfe reqws de base c:vc:n’r dlver3|f|cc|’r|on
I resul’re principalement des expositions de type 1.:
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Concentration et atténuation du'_risque.
‘La mutuelle veille au risque de crédit présenté par les contreparties & ses investissements par &
. le suivi.de la notation des bangues et du réassureur,

- lesuivi du paiement des créances des adhérents et des tiers,

C.4_- Risque de liquidité :

Expositions et mesures du risque de crédit

Le risque de liquidité est défini comme lincertitude pour la mutuelle d'avoir la capacité & faire
face sans retard et dans leur intégralité, & ses obligations de paiements nées de ses activités.
‘commerciales, d'invesfissement et de financement, aussi bien dans 'environnement réel que
dans un environnement stressé. Le risque provient de 'éventualité d’avoir a concrétiser des’
- moins-values pour y faire face (conditions défavorables de marché, choc de prestations). Ce -

risgque; qui n'est pas quantifié dans Iq formule standard peu’r étfre opprehende par dlfferen’res .
approches. : : :

Parmi les fonds propres de la mutuelle, la réserve de réconciliation inclut un excédent d’ actif sur
passif corespondant au bénéfice attendu inclus dc:ns Ies primes futures et dont le montant
s'€leve Q228114 €,

' Concenirulion et aHénuaIion du risque .

Afin de man‘rlser le risque de liquidité, la mutuelle @ deflnl une politique qui con’rnbue au systéme
de gestion des risques :

La mutuelle s'aséure de disposer d'une poche d'actifs court terme pouvant &re vendus
“immédiatement afin de faire face & une pofen‘rre!le impasse due'au manque de frésorerie &
court et moyen terme, :

‘Duration ' - . | Proportion des actifs
o . . .| en valeur comptable

| Court terme <2 ans o o Maximum 30%
Moyen terme > 2ans et < 5ans ' o Maximum 30%
Long terme > 5 ans : . - o Maxim.Um' 50%

Ges’rlon qudlitative du rlsque

Dans le respect . de la - diversification des plocemen’rs et des ObjeCTIfS fixés, Ie Conselll
d'administration décide de n’effectuer des placements qu oupres d'émetteurs notés au
- minimum BBB- (reference Standart & Poor 5).
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Diversification
- Les organismes emeﬁeurs =>la Mutuelle des Poys de Vilaine se do’rero d'au moms quatre
partenaires bancaires distincts. '
- La nature des pldacements => |a Mutuelle des Pc:lys de Vllclne dlversn‘lerq la nature de ses
placements afin de ne pas s'exposer au risque de concentration (BMTN4, OPCVMS,
obhga’nons Comp’res & terme, lere’rs J.

C.5- rlsgue opérationnel :
Ce nsque opérationnel peut provenlr des différents facteurs suivants :

- la fraude m’rerne (activités non autorisées, transactions non notifiées, de’rournemen’r vol,
fraude},
- lafraude externe (vol, fraude, détournement de biens, atteinte & la sécurité des sysTémes),
- les pratigues en matiére d'emploi et -de sécurité sur le lieu de travail non. conformes & la
-~ reglementation (mauvaises relations de travall, insécurité sur le lieu de travail...),
- les clients, produits et pratiques commerciales (non-conformité des produﬁrs et/ou
pratiques, carence dans le devoir d'information et de conseil),
- les dommages aux actifs corporels [destruction ou dommcges resul’rcm’r d’ une
_ catastrophe naturelle, Industrielle, terroriste ou d'autres sinistres} .
- lesinterruptions o' Gchvnes et dysfonctionnements des systémes,
- la gestion, I'exécution des processus {suspens sur fransaction ou probiéme dcms la ges’non
~ des processus (occep’rohon et documentation clientéle - saisie; exécution, suivi, gestion
- des comptes clients) ou relations non qualitatives avec les confrepc:r’rles commercnoles et
les fournisseurs (non tenue des engagements)) , :
- impossibilité ou interdiction de rejoindre les lieux et matériels de travail (5|n|s’rre pomel ou
total, cc:’ras’rrophe epldemie pcndemre état d' Urgence sanlfc:lre} :

la- Mutuelle des. Pays de Vilaine dispose de nombreux moyens de maitrise gu'elle chaoisirait
d'actionner au regard et en proportion du risque opérationnel réalisé :

- une gouvernance qudlitative, honorable, nombreuse, bien moblllsee sur tous Ies su;e’rs et
qui délibére régulierement,

S - des dlngeonfs effectifs compétents et investis,
- - des ressources humaines sélectionnées, en nombre sufﬂsonf formees compefen’res
honorables, -

- unsystéme de con’rroie et d audit mTernes _

- des experts externes {sélectionnés puis con’rroc’ruc:lfses) mob|||ses en tant que-‘de besoins
ou en proporfion de ce quexige la reglementation ou'la situation, avec notamment :
experts-comptables, comrissaires aux comptes, actuaires, experts immobiliers. ..

- des avocats, conventionnés avec la mutuelle, qui permettent d'une part de_sec.uniser
I'organisation, les procédures, les actes, les écrits.., _d'au’rre__ part d'étre accompagnés .
pour fout judiciarisation Q' affaire éventielle, . : :

- une veile reglementaire faite quotidiennement au sein de Mpv,
-~ des pc:r’renulres bancaires qualitatifs et exigeants,
~ -, undccés aux moyens de paiement réservés & un nombre restreint de personnes,

- uninfogéreur, le Cimut, qualitatif, présent, réactif et toujours en veille,

- des systemes d'informations nombreux, qualitatifs, toujours en amélioration selon une
roadmap arnnuelle établie pc:r le Cimut & pc:r’rlr des demandes uhllsc’reurs et des évolutions
reglemen’rcmres :

- un systéme de sauvegarde garantissant la disposition permonen’re des données,

4 BMTN : Bon Moyen Terme Négociable

* OPCVM: Organisme de Placement Coilectif en Valeurs Mobiliéres
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“un systéme d’acces a distance & tous les logiciels informatiques et & toutes les, boites @
pour permetire la continuité d'activité quelles que soient les circonstances (sinistre partiel

ou total, catastrophe, épidémie, pandémie...) et donc une capacité & généraliser le
télétravall dans un délai fres court et & opter, en tant que de besom pour 'activité

" partielle,

un logiciel pour gerer les hc:b|I|’rc1hons informatiques permeﬁan’r d'organiser la séparation
de fonction et de restreindre certains acces (exemple saisie et modification d'iban sur -
les dossiers des adhérents), ' :
des bons indicateurs economlques et prudentiels,

- des moyens consequents de tous ordres,

des acftifs corporels récents, qualitatifs, bien entre’renus dans le cc:dre de nombreux
contrats de maintenance, - S
un acces aux clés des |mmeubles et des différents services réserves a un nombre res’rreln’r
de personnes,

des contrats d'assurance nombreux, :

un contrat d’assurance des responsabilités des. dirigeants eT mandataires sociaux,

‘des fournisseurs et prestataires selec’rlonnés et conventionnés pour les plus importants, -

de hombreux pclr‘rencures et une forte rnscnphon dans les réseaux d' qc’reurs

OQ|ec’r|fs

Focalisée sur la poursuite et |CI réussite de sa stratégie et la conhnuﬁe d'activité, la poll’rlque de
gestion du risque opérationnel de la Mutuelle des Pays de Vilaine a pour objectifs de prévenir ou
d'évaluer le risque de pertes résultant d'une inadaptation ou d'une défaillance imputable & des
procédures, des collaborateurs ou des systémes internes, notamment d'information oU encore a
des évé-nemen’rs extérieurs, des catastrophes, des situations d'épidémie, de pandémie.

PerlmeTre

" Le d15p05mf de c:on’rrole m’rerne comprend un ensemble de moyens, de comportemen’rs, de

procedures et d'actions adaptés qux. Carcc‘{erls’rlques de la Mutuslle qui :

contribue a la maitrise de ses activités, o I'efficacité de ses opérations et & I'utilisation
efficiente de ses ressources,

et doit Ui permetire de prendre en comp’re de maniére c:ppropnee ies rlsques
opérationnels 5|gn|f|cclflfs :

Le dlsposmf vise plus particulierement & assurer.:

la prévention et la détection de toute frc:ude ou onomalle 51gn|f|co’r|ve

la conformité aux lois et régiements ;

la fiabilité des systémes d'informations ;

I'application des instructions et des orientations fixées parle D'irigeonf'opéra’rEOnnel ;

le bon fonctionnemeént des processus internes, no’rcmmen’r ceux concouron’r a Id
sauvegarde de ses actifs, -

la continuité d'activité en cas de sinistre ’roTc:I ou partiel, en cas de ca’ros’rrophe ou de
pondem|e en cas d'état d'urgence soanOIre '

: Les actions de la Mutuelle des Pays de Vilaine en 2020 ont été les éuivantes : '

dans le domdine de la conformité aux lois et réglements :
.o une veille juridique quotidienne reollsee par le fitulaire de la fonction clé
i vérification de la conformité », o le benéfice de I'appui de deux cabinets
d'avocats spécialisés en droit des assurances et droit du travail avec conventions
incluant une tacite reconduction annuelle, S
o Uune sécurisation juridique de tous les oc’res et documents de geshon des ressources
humaines, -
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. agrément ASIP,

dans le domaine du plan de continuité d'activité

o lamutuelle a mis & jourie sien,

o le Cimut a le sien, reguheremenf mis & jour, pour la-maintenance de ses services
d'infogérance au beneﬂce de ses organisations adhérentes, quei que soﬁ le
contexte, -

o Le matériel mformohque est constamment renouveie de fc1<;on & privilégier le
matériel nomade. De plus, 'architecture technigque (physique, opphcohons
réseaux data, pare-feu et téléphonie) effectuée parle Cimut en 2017 a prévu les

- acceés sécurisés a distance aux applications, favorisant ainsi la continuité d'activité
parle télétravail.

dons le domaine de la fiabilité des systemes d'informations :
o notre mutuelle est Gdheren’re de ['Union Technlque Clmu’r depU|s 2007 Cette
adhésion est régie par: : : _
+ une convention d_ adhesion, -
+ les statuts et réglement intérieur de |'Utm Cimut,.
-+ le cahier des charges relatif & la reprise d'un cllen’r
4+ les emgences de securl’re : :

recommandations ANSS|, _
labeliisation Iso 27001 en 2020,

. Ie plan d' c:ssurc:nce qualité.

o notre mutuelle bénéficie des services du Clmu’r exper’r me’ner en ossuronce de
personnes :
+ multi-familles ossuronﬁelles
+ complémentaires santé et prevoyonce
+ qui assure les missions :
- d'édition : le developpemen’r et I'exploitation du systeme
d'informations Starweb,
d’ m’regrahon le plan prqe’rd m’regrc:?lon I" c:ssmfcmce etla formo’rlon,
d'infogérance  : incluant {'hébergement des infrastructures
matérielles; logicielles et applicatives communes ainsi. que le
stockage des données métier au sein d un dc:’rc: center performclnf
et-hautement s&curisé,
de concentrateur : gestion et pilotage des flux Edi toutes normes,
" Demande de Remboursement Elecironique,
- d'nnovations : le plan pluriannuel réglementaire et métier,
e Cimut fcu’r vivie une politique de sécurité dont les moyens de mise en ceuvre
permettent de. garantir aux c:dheren’rs du Cimut, au nombre desquels nofre '
- mutuelle :
la disponibfli’ré des_données et des qpplicd’riOns,
I'intégrité des données hébergées au Cimut,
la confidentialité des informations defenues par le Cimut,
: - la tracabilité des actions menées sur les données et les c:ppncoﬂons _
o Cette politique de sécurité du Cimut se decllne en un Plan de Conhnune d’ Ac’rlw’re ‘
decoupe en cing phases que sont : '
Le PCO -Plan de Continuité Operc:’nonnelie- qui identfifie les activités
vitales et sfratégiques, analyse les risques encourus dinsi que les
impacts liés a une infer_r'u:pﬁon majeure des activités du Cimut, .
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Le PCl -Plan de Continuité Infermatique- qui fraite les éléments
critiques du systeme mformc:hque definit et met en ceuvre les moyens
préventifs adaptés, -

Le PRA -Plan de Reprise d’ Achw’re C|UI def|n|’r Ic solution de repli

infermatique,

Le PGC -Plan de Gestion de Crise- qui se déclenche Iorsque la crise
survient et active fe PRA, '

Le MCO -Mdintien en Condition Opérationnelle- des procedures des
contrats, des tests et de la formation. '

* Enfin, le Cimut met & notre disposition des qppllco’nons quiintégrent en con’ﬂnu des
fiabilisations et évolutions telles que : :

de no.uvelles fonctionnalités pour le progiciel Starweb ;

o opfimisation de la ges’rlon de la Declorc:lhdn Sociale -
Nominative, : :
o o gestion des demandes e‘r des reclc:mcmons par la

messagerie Sude G dlSpOSl’rlon des adhérents sur I'appli mobile, o
- ‘améliorations en matiére de gestion administrative des contrats,
~ des coftisations, des pres’rohons

o De plus notre mutuelle

a ufilisé la derniére version de son Iog|<:|e| de s’rrucfurcmon du contrdle -
interne & savoir Optimiso-Next, - : _
a ulilisé le logiciel Vegc: pour produwe les calculs de la formule

standard et les Qf, '
a bénéficié de la remontée dématéridlisée des focTures émises par

tous les professionnels de soins agréés Santéclair,-en lien avec le

Cimut et Santéclair, et également de tous les professionnels utilisant

la ploteforme Tp+,

a mis a disposition de ses adhérents des evolutions ‘de son opph-
mobile deveioppee par le Cimut. -

dans le domdadine des ms’rruchons et des orlenm’rlons fixées par le -
Dirigeant opérationnel :

celles-ci sont partagées avec les collaborateurs cadres :

qui, d'une part, les opercxhonnc:hsen’r et rendent comp’re au dlrlgeon’r

- opérationnel,

qui, d'autre part, les transmettent aux opero’nonnels et con’rrolenf
I'effectivité de leurs applications.
dans le domaine du bon fonctionnement des processus internes,

‘notamment ceux concourant & la sauvegarde de ses actifs :

la maintenance par contrats’ avec tacite reconduction annuelle :

des mc:’rerlels de prévention de l'incendie, o de I'ascenseur, o de la porte

automatique, o de toutes les installations en Plomberie chauffage, o de ’rou’res les .
installations efec’rnques o du parc des matériels informatiques, : '

I'assurance des biens immobiliers/mobiliers et des respon_s.obilifrés par contrats
avec facite reconduction annuelle et mises & jour régulieres.

En 2020, notre mutuelle a connu, presque pour une premiére feis, la réalisation d'un risque
- apérationnel avec Ia declarahon 'de {'état d' Urgence sanitaire le 23/03/2020 O|UI se poursuit
~ toujours en 2021,
-La direction et les cadres de la Mu’ruelle ‘des Pays de Vilaine avaient défini la stratégie de_

continuité o’ activité qu'ils opérationnalisaient avec télétravail et activité partielle,

Ainsi, en 2020, malgré les mesures de dlsfoncm’rlon socwle tous Ies services ont été mcnn’renus et .

sans neghgence :
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- Le traitement :
o des appels téléphoniques entrants,
o des courriels et des messages de I'appli mobile,
o du courrier postal,
la collecte des cotisations tant en secteur individuel que collectif,
La saisie :
o des adhésions/modifications/radiations, tant en secteur individuel que collectif,
o des reglements de cofisations tant en secteur individuel que collectif,
- Le suivi des retards de paiement et impayés de cotisation,
- Laliquidation des prestations directes et fiers payant (flux dématérialisés et papier) et le
traitement des anomalies,
- Le traitement des devis et demandes de prises en charge en dentaire, optique,
hospitalisation et audioprothese, '
Le suivi des ressources humaines et leur information réguliére,
La comptabilité,
- Le suivi des placements,
- Le suivi de la sinistralité et de tous les indicateurs habituels de I'activité...

C.é - autres risques importants :

~néant

C.7 - autres informations :
Néant

D. VALORISATION A DES FINS DE SOLVABILITE

Sur le fondement d'un bilan &tabli suivant les normes comptables Francaises actuelles, nous
avons procedeé a la transposition de ce dernier en bilan conforme & la réglementation
Solvabllité 2. _

Toutes les données nécessaires au remplissage du bilan prudentiel sont issues de la balance
comptable, de I'inventaire des valeurs au bilan et des calculs des meilleures estimations des
provisions techniques et marges de risque. Les calculs de la marge pour risque, du SCR et du
MCR ont été rédlisés a I'aide du logiciel VEGA.
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‘Bilan - Actifs

Goodwill
Frais d’acquisition différés
immobilisations incorporelles
Actifs d'impéts différés
Excédent du régime de retraite
'Immobllisatidns corporelles détenues pour usage propre .
Investissements (autres qu’actifs en représentation de contrats en
unités de compte et indexés)
Biens immobiliers (autres que détenus pour usage propre) _
Détentions dans des entreprises lides, y compris partlmpatlons
Actions :
- Actions — cotées
- Actions = non cotées
Obligations
Obligations d’Etat
Obligations d’entreprise
Titres structurés '
Titres garantis -
Organismas de placement collectlf
Produits dérivés
" Dépbts autres que les équivalents de trésorerie
Autres investissements
Actifs en représentation de contrats en unltés de compte et '
indexés B
Préts et préts hypothécaires
- Avances sur police
"Préts et préts hypothécalres aux particuliers
Autres préts et préts hypothécaires
* Montants recouvrables au titre des contrats de réassurance -
Non-vie et santé similaire 2 la non~vie -
Non-vie hors santé
Santé similaire ala non-vie
. Vie et santé similaire ala vie hors santé UCetindexés
Santé similaire 3 lavie :
V|e hors santé, UC et indexés
‘Vie UC et indexés
Dépdts auprés des cédantes
Créances nées d’opérations d’assurance et montants 3 recevoir
d’intermédiaires
Créances nées d’opérations de réassurance
Autres créances (hors assurance)
Actions propres auto-détenues {directement)
Biéments de fonds propres ou fonds initial appelé(s), mais non
encore payé(s)
Trésorerie et équivatents de trésorerie
Autres actifs non mentionnés dans les postes cn-dessus
Total Actifs :
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|Solvency i value

Statutory
accounts value

C0010 _ C0020
ROO10 ' 0,00,
" RO020 0,00 -
ROO30 0,00 35486,00| .
" ROO40 0,00 0,00
ROOSO 0,00 0,00
ROOE0 1101706,00[ = 101332706
ROO70 7751512,46|  7562018,36
ROOBO 1 240 700,00 1270983,23
RO0Y0 100 594,00 ©40000,00
. RO100 385 415,20 385 415,20
RO110 ' 0,00 0,00
RO120 . |- 38541520  385415,20
“RO130 1003 381,22 901 429,74
RO140 0,00 0,00
‘RO150 .| - 1003381,22 901429,74| -
RO160 0,00 - 0,00
RO170 0,00] - 0,00
RO180 231120981 - 229472036
R0190 0,00 0,00
RO200 2710212,23 2 669 469,83
. RO210 0,00/ . 0,00
- R0220 0,00 0,00
RO230 0,00 0,00
RO240 0,00 0,00
RO250 0,00 0,00
.. RO260 0,00 0,00
RO270 420 930,00 467 553,00
RO280 420930,00] - 467 553,00
RO290 0,00| - 0,00
RO300 420930,00 467 553,00
RO310 - : 000 - 0,00
R0O320 0,00 - 0,00
RO330 0,00 0,00
RO340 0,00 0,00
RO350 0,00 0,00
RO360 452233,00 452233,00
RO370  433202,00 433 202,00{ -
'RO380 236 808,00 * 236 808,00
RO390 0,00 0,00
RO400 0,00 0,00| .
" RO410 4320:190,05 4320190,05|
R0420 ~ 49470,00( 95 870,00
RO500 - 14766051,51 1461678747




Bifan - Passifs -

Provisions téchniques non-vie
Provisionstechniques non-vie {hors santé}
Provisions techniques caleulées comme un tout
 Meilleure estimation '
Marge de risque
Provisions techniques santé (similaire a [a non-vie)
Provisions techniques calculées comme un tout
Meilleure estimation
‘Marge derisque
Provisions techniques vie {hors UC et indexés)
Provisions techniques santé {similaire a la vie)
Provisions techniques calculées comme un tout
Meilleure estimation - '
Marge de risque _
Provisions techniques vie (hors santé, UCet mdexes)
Provisions techniques calculées comme un tout '
"Meilleure estimation
Marge de risque
Provisions techniques UC et Indexés
Provisions techniques calculées comme un tout
Meilleure estimation
'Marge derisque
Autres pravisions techniques
Passifs éventuels '
Provisions autres queles pmmsions tedmlques
Provisions pour retraite
Dépots des réassureurs
Passifs &' impots différés
Produits dérivés _
Dettesenvers des établissements de crédit

Déttes financdiéres autres que celles envers Ies établlswments de

- crédit

Dettes nées d’opérations d'assurance et montants dus aux

intermédiaires

Dettes nées d’opérations de réassurance

Autres dettes {hors assurance)

Passifs subordonnés _ _ i
Passifs subordonnés non inclus dans les fonds proprés de base
Passifs subordonnés inclus dans les fonds propres de base '

Autres dettes non mentionné es dans fes postes ci dessus

- Total passifs

Excédent d’actif sur passif
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000 -

|Solvency 1 value accf:::tl:;:ue
(€0010) (C0020)
RO510 1662992,36|  ~ 1751876,00
R0520 . 0,00 0,00
RO530 0,00
ROS40 0,00
ROS50 . 0,00 - _
ROS60 1 662 992,36 1751 876,00
ROS70 0,00 '
ROS80 1523871,00
ROS90 139 121,36
RO600 - 0,00 0,00(
RO610 0,00 . 0,00
ROG20 0,00
RO630 0,00
ROGA0 0,00
RO650 0,00| . 0,00
RO660 0,00
" RO670 0,00
" RO680 0,00
RO690 © 0,00 0,00
RO700 - 0,00
RO710 0,00|
RO720 0,00 .
RO730 | 0,00
" RO740 228077,00|. 0,00/
RO750 0,00 228077,00
RO760 0,00 .. 0,00
RO770 . y 0,00 0,00
RO780 63412,23 0,00
RO750 0,00
'ROBO0 974770000 97477000
RO810 0,00 g00].
RO820 1015464000  -1015464,00|
ROS30 - 608 387,00 608 387,00
ROB40 1047 197,00 1047 197,00
RO850 6,00 - 0,00
RO860 0,00] 0,00
_ROS70 - 0,00 0,00
ROBR0 . 0,00 1143,00
ROS00 5 600 299,58 562691400
" R1000 9165751,92|  8989873,47




D.1 - Actifs

D.1.1 Valeurs des postes du bilan Actif retenus pour le bilan prudentiel

Les actifs sont évalués en valeur de réalisation au 31/1 2/2020..Le tableau ci-joint renseigne
(en milliers d’'euros) les différentes familles d'actif et la différence de valorisation entre

solvabilité 2 et les comptes en normes comptables frangaises :

Logiciels’

Droit d'entrée

33

Immobilier d’exploitation’

OPCVM

693 1000 307 207%
. |Blens .';::;Z_t::;ie | adfres que 1271 1241 |- 30 -20%
Actlons--{hors participation) 385 . 385 - © 0%
Participations . 40 | 101 61 41%
| obligations de sociétés 909 1004 95 - 4%
| 2295 2311 16

2710

Dépbts bancaires - Comptes & terme

Dépbts bancaires - Livrets

3936

Caisses et comptes bancaires.

0%

468

468

PPAP Santé réassurée ACTIF -
BE Prestations cédé 468 468
BE Cotisations cédé a7’ |- a7

ch

Créances adhérents - de 3 mois

Créances sur réassureur

Dépot SFG

0%

Autres créances

0%

Actifs corporels

-147%

Charges constatées d'avance
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0%

Impots différés Actif

0%




D.1.2 Méthodes et sources de valorisation _'des postes du bilan Actif retenues _pbur le
bilan prudentiel - : :

- |Référentiel Solvabilité 2

Expertise de décembre 2020

‘|Logiciels o " |valeur retehue 3 0

Croit au bail Estimation par un expert

Expertise quinquennale actualisée

. Expertises de décembre 201
annusllement - )

Immohilier d'exploitation

Actions non cotées (hors participation) Co(t historigue ) T Comptabilité au.31/12/2020

Relevés des dépositaires aux
31/12/2020

Obligations corporate (autres) Valeur de marché - coupons courus inclus

Relevés des dépositaires aux

- |Dépéts ires - a ter ' Val minale - coupons courus inclus
. p ba.ncalres Comptes a terme _ aleur nomina P 31/12/2020
- __ : _ : o Relevés des dépositaires aux
Dép@ts bancaires - lere.ts _ _ Valeur nominale - coupons courus inclus 31/12/2020
_ _ : o Relevés des dépositaires aux
Caisses et comptes bancaires : _ Valeur nominale :

31/12/2020

PPAP Santé réassurée ACTIF BEST ESTIMATE + Marge de risque ' Travaux de clbture 31/12/2020

Colmptab'l'té au 31/12/2020

Créances sur réassureur , Valeur nominale _ Comptabilité au 31/12/2020

Dépdt SFG ' : Valeur nominale Dépositaire 31/12/2020 ..

Autres créances ' : Valeur nominale - Comptabilité au 31{12;’202'0

| Actifs corporels hors agencements Prix historique amorti L _ |[Comptabilité au 3if12,{2020
Comptabilité au 31/12/2020

ch rg'es constatées d'avanc

Estimation sur-fact

Impdts différés Actif le taux d'lS retenu est de 26,5% * iBilan prudentiel
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D.1.3 Analyse des principales difiérences de valorisation du.bilqn actif

Les différences de valorisation de 149 K€ entre la valeur du bilan actif aux normes comptables
actuelles et la valeur du bilan actif prodentiel sont détailiées ci-apres.,

| PIa_.ceménts et trésorerie 12 623 13072

| 49
impdts différés '

Provisions sur cession en réassur. = 468 . X

. |iImmobilisations incorporelles _ | | | 3
35 . 135

Immobilisations corporelles B 370 102 |-

Rapprochement des placements de la mutuelle ;

‘Les p}ocements sont volonses en coCt historique au bilan comptable qlors qu 'ils sont vc:lorlses en
valeur de mc:rche dcns le referenhel solvoblh’re 2. :

e les in’réré’rs courus hon échus des-obiigaﬂons sont additionnés aux placements pour 6 KE; -

» Leslivrets sont &tés des placemients et sont reclassés en équivalent frésorerie pour 3 936 K€ ;
+  Les plus-values latentes incorporées, de fait, dans les placements sont de 449 K€.
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) - La vdlorisaﬁon des placements OPCVM . + 18 K€
' Approché par fransparence

Le portefeuville de plo'cem-ents de la mutuelle comprend qUquues OPCVM? donit Idvoleur i
comptable est de 2 295 K€ au 31/12/2020 pour une voleur de marche de 2 311 K€, Ces OPCVM -
'o chn’rl objet d’ Une ’rrqnspcrlsq’rlon _

‘lopPevm - Actions type 1 : 688 703 15
OPCVM Ob;,gat,ons e S B 1595 ; 596 N 1
| OPCVM Trésoren'e&dépéts S F 9 e T

- - La valorisalion des placements immbbiliers L+ 277 KE

L'écart « alorisation des placements immobiliers se décompose ainsi :

IMMEUBLE - 13 RUE DES DOUVES | R |
- o | 693 | 000 307
e T et S e B
1 - | s |s: a1 |
e R
ETAGE | 208 | 210 o2
e R K L

191

200 |9

- La valorisation des Impols difféf'é's Acﬁf :

Une no’re surle ccllcul des Impots dlfferes Ac’rif et P055|f est rense|gnee dansle pcrogrophe autres
informations.

- La valorisation des Best Estimate cédées en réassurance : -47 K€

La frontiére des contrats d'assurance et de réassurance n'est pas la méme dans les deux
référentiels. Dans le référentiel comptable frangais, s'agissant de I'assurance complémentaire
santé, on appréhende exclusivement les opérations nées dans I'exercice diors gue dans le.

“référentiel solvabilité 2, les opérations postérieures & I'exercice induites par des confrats en cours
O la date de clofure sont prises en compte positivement ou négativement. Ceci explique que Ies
provisions sur Ies cessions en réassurance soient frés: différentes.

5 OPCVM : organisme de placement collectif en valeurs mobilieres
. R . 4




Le « Best eshmo’re prestations cédé en réassurance refenu par la mu’ruelie estla F’rowsmn pour
Prestatfions G Payer Santé comptabilisée & I actif au 31/12/2020. '

Le montant de la PPAP cédée en. reqssuronce d la date de clo’rure est egc:l a 100% de la PPAP
du contrat UCANSS,

Le « Best estimate cotisations cédé en réassurance » retenu par la mutuelle est la quo‘ré~pqr‘r de
marge 2021 qui sera cédée au réossure-ur au titre des contrats engogés au 31/1 2/'2020.

- Ces caiculs tiennent comp?e d'un taux d’actuglisation de O (00623% issu-de la courbe des taux
- EIOPA sans nsque _ :

D.2 - Provisions technigues

Pr_owsnons Techniques - Passn'f _ . 1752 .1 663 |-
Autres dettes et provisions risques et charges -

: : _ : : 3875 | + 3874 - : 1
Impbts différés - Passif . | | | Y 63

Fonds Propres

T . . P y - n : 1Y ) ant ra r . " N
Prqwsmn pour rgstatro s a Payer Santé brute 1752 1752 .
Provision pour primes 2020‘ o -] - 228 |- 228
Marge de risque - PPAP Santé brute - | 1 139 _ 139

Comme expliqué ci-avant, la difference dans la prise en comp’re de Ic: fron’rlere des contrats
conduﬂr a des provmons peu comparobles :

*Lag meilleure es’rimdﬁon de prestations » retenue, habituellement, par la mutuelle est calculée
e partir-du ’rrlcmgle de pres’rahons sur lequel est appligué la méthode « Chain Ladder » classique.
‘Les flux obtenus sont ehsuite actualisés. Pour 'exercice 2020, le constat d'une sinistralité
atypique en raison de I'événement Cowd 19 a conduit & réexaminer les données historiques et
& estimer Ia provision pour sinistres & payer « santé » selon différentes méthodes. Conformément
au principe de prudence, la méthode retenue est celle ayant indiquée le montant de provision
e plus élevé. Par ailleurs, i| a été rajouté dans les comptes sociaux 2020, en provisicns pour
- prestations & payer, 392 K€ au titre de confribution COVID-19 (2,60 % et 1,30 %). Ces sommes
sont également rajoutées a la <(mellleure eshma’rlon de presmhons nen Solvqblh’re il.
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* La provision pour primes 2020 est la pro'ec’riondu' deld de la cldture durésultat des contrats en
_cours & la cldture, Ce caleul prend en compte Ies cofisations, ies pres’ro’rlons ef les frcns de.
gestion. -

*Une « mc:rge de risque » est gjoutée G ces prows;ons ’rechmques Flle a été es’rrmee 139 K€

Le cclcul de cette morge derisque est effectué & partirde lo méthode simplifiée dite « approche
por duration » propoeee por EIOPA. Il s'agit d’une prov13|on spécifique G solvabilité I.

D.2.2 I-ncerfiludes liées au montant des provisions techniques prudenlielles

“Les incertitudes liées au calcul des provisions fechniques prudentielles sont les suivantes ;-

-« Sur"évaluation des provisions de sinistres : Incertitude liée a la cadence d‘éco.urem'er]’r'
des sinistres.
- Sur I'évaluation des prowsmns de primes : Incertitude Ilee Ala sm:s’rrdlr’re future,
- __Incer’rlfude liee aux frais futurs. '

En effet, le processus d'évalud’rion des provisions techniques prudentielles requiert I’uﬁlisc:ﬁ_on de
données historiques jugées pertinentes, il fait appel & | exploitation de modéles ainsi qu'd la
formulation d’hypothéses afin, notamment, de projeter les flux de trésorerie sur un horizon de
temps' estimé approprié & la nature des éngagements. Cependant, cerfaines données ne
peuvent &tre estimées surla base des données historiques : changement dans le comportement
- des adhérents, changement |égislatif, changement de I'environhement économigue (inflation).

D.3 Autres QGSSifs :

Provision pour retraite : - 228 o228 _ -
Dettes S/ étab. de crédit o SR 975 |. - 975 -
Dettes op.assur. o | 106 | - 1016 | B
|pettes opér.-de réass. h . 608 608 -
.Emprunts | . S . . o ' .
Dettes personnel .' - : 106 | . 106 -
Etatorgsoc - S s Co7s | i
Créditeurs divers S o 226 | 226 | .
Autres compte de régul ' R 1 R - o
[Impdts différés - Passif .
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- la valorisa’ribn. des '!mpéts différés Passif ;

Une note surle calcul des Impbts différés de I’ actif et du passif figure dans le- porqgrc:phe « autres
informo’rlons W

. D.4 Méthodes de valorisation alternatives
La mutuelle n'utilise aucune méthode de valonsation alferno’rlve autre que celles prévues par la
reglementation ef présentées ci-dessus.

D.5 Aui_reg in’formqlion_ S

'Les détails du calcul des ‘Impéts différés  Actif et Passif  sont les  suivants

Réévaluation Actifs corporels

Réévaluation Actifs incorporels ' - 35

218

58 |

Reevaluation lmmobilier

- | Résvolugtion Actions, Obligations & OPCYM

172

a6

BE bru
BE cédé

’ Marge de risgie

47

135

"12

37

Le fc:u.k dlmp05|’r|on retenu pour le calcul des impats difféfés ééf de 26.5%.

.
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E. GESTION DU CAPITAL

Fonds propres éligibles 9 166 9207 41
SCR 3053 2998 55
AMCR /MCR 3700 3700 -
Ratio de solvabhilité SCR 300% 307%

Ratio de solvabilité MCR 248% 249%

La mutuelle positionne son capital de solvabilité dans des placements diversifiés incluant des
. placements immobiliers, des OPCVM obligataires et autres, des actions, des obligations et de la
trésorerie.

E.1 Fonds propres

Les fonds propres de la mutuelle sont constitués :
- du fonds d'etablissement,
- desrésultats générés au cours des exercices mis en réserve,
- delaréserve de réconciliation.

Les fonds propres de la mutuelle sont classés en fonds propres de base de niveau 1 et
peuvent couvrir en conséquence le capital de solvabilité requis tout comme le minimum
de solvabilité requis.

Les fonds propres éligibles au 31/12/2020 ont évolué comme suit :

31122020 31122019 variation

Fonds propres S1 8 990 8 664 326
Réserve de réconciliation 176 543 -367
Fonds propres 52 9 166 9207 -41

La réserve de réconciliation 2020 se décompose ainsi :

Différence de

Différence de

valorisation valorisation
2020 2019
Réévaluation des actifs incorporels -35 -39
Réévaluation des placements hors actifs corporels . 232 465
Réévaluation des provisions techniques 42 261
Impots différés - actif 67 60
Imp6ts différés - passif -130 -203
Réserve de réconciliation 176 543

La baisse sur les réévaluations des placements s'explique principalement par la baisse de I'écart
de valorisation sur les actions qui etait de 181 K€ en 2019 contre 0 K€ en 2020 et la baisse de

I'écart de valorisation sur les immeubles qui était de 370 K€ en 2019 contre 276K€ en 2020.
45



E.2 Capital de solvabilité requis et minimum de capital feg.;jis

Le cc:pi’rdl de solvabilité requis au 31/12/2020, pour les principaux modules de risque,
s’ etablit comme suit -

Capital réglementaire Variation

SCR Vie | -_ B

SCRNonVie = o | | - , -

.  Diversification 868 - 1015 147
BSCR o 2688 | 27210 | . a7
SCR Opératibnnél C I 433 _ 421 | 12
| ' 63 |- . 144 81

1

Ajustement

AMCR (planc_her absolu) - Activité mixte o 3700 - 3700 ‘ -

R emgence de solvclblllfe requise (SCR - Solvency Copl’rol Requwemen‘r} est Io resulmnfe de-
3 composantes : :

- .- L‘Ojustemen’r Qui perme’r de tenir compte des effets dc:’r’renuc:hon des risques provenan’r
des |mpo’rs différés ; : _ :

"~ Le BSCR (Basic Solven'cy' Capital Requirernent) qui correspond & 'agrégation des
montants obtenus pour faire face aux différents risques identifiés dans Ies 5 50Us- modules
- qQuile composen’r : :

- Le SCR Opérationnel qui est destiné & couvrir le- risque de perte résultant de procédures

' __|nfemes de membres du personngl ou de sys’remes mc:dequc:‘rs ou- defcullcmfs ouU
d evenemen’rs ex’rerleurs '
La mutuelle MPV exerce son activité d’assurance sous les deux agréments non vie et vie.

Les cotisations vie 2020, brutes de réassurance, represen’ren’r moins de 10% des cotisations
’rofc:lles 180 KE/ 14431 K€ soit 1 25%

Le plancher absolu est donc de 3 700 K€ au 31/12/2020 comme au 31/12/2019,
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Evolution du SCR entre 2020 et 2019

Compa rat'if'S.C-R

Comptes Comptes

Variation

31/12/2020 3171272019
Défaut {39 | ez | 343
sant¢ | a7 | aers | es
Intanglble _ ' . |

Vie
Marché . | 1em | 1a8 | e

Contra- cyc.-‘.'que

f®mwwimgw;;;§£f_Q é£]Iff1¥ :i _________ __________ _______

| Devise | o ol cma | apm |
Actions | aes | oso7 | a2

| rouxdiméree | 206 | - Y SR
'SP&wq_L_ I PO O '~ T Bt

. [Non vie

Diversification

Opérationnel o 433 | T = T P

Ajustement : . 63 L : 0

Commen’raires' sur I’évoluﬁon du SCR

+ Le risque santé progresse cc:r le chiffre d’ c:ffcures 2020 [ 4 430 K€) progresse. par rapport &
2019 (14035 K€).

+ Le risque de marché progresse ddné son ensemble cdr_ la valeur des placements au bilan
de la mutuelle a progresse ; 11 772 K€ en 2019 contre 12 192 K€ en 2020. Les valeurs de
realisation ont également progressé 12 886 K€ en 2019 c'on’r_re 13127 K€ en 2020. :

Il est & noter que sur 2020 pour se conformer & I'article 176 de la directive, les dépdtssont
" dorénavant choqués en risque de marché {taux, spread, concentration) & la place d'un

choc defaut type 1 en 2019. Cette correction contribue & expliquer la vc:rlahon d la baisse

du SCR défc:u’r et symemquemenf la vonohon a la hausse du SCR Marche. -

E.3 Utilisalion dv sous- module « risque sur actions » fondé sur Iu duree dans le calcul du cagliq!
de solvc:b:llte requis
" La mutuelle n'utilise pas le sous-module « rlsque sur ocf:ons » fondé sur la duree prevu a
I'arficle 304-de la directive. Ainsi, aucune autre mformc:hon relative 4 ce pom’r n'‘est a.
- reporter dans le presen’r roppor’r )
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E.4 Différences entre la formule standard et tout modéle interne utilisé
La mutuelle utilise uniqguement la formule standard pour ses besoins de calcul du capital
de solvabilité requis (SCR). Aucun calcul du capital de solvabilité requis (SCR) n'est réalisé
via un modeéle interne, méme partiellement. Ainsi, aucune différence ou écart
méthodologique ou autre n'est & reporter dans le présent rapport.

E.5 Non-respect du minimum de capital requis et non-respect du capital de solvabilité requis

Aucun manquement en capital relatif au capital minimum requis (MCR) ou au capital de
solvabilité requis (SCR) n'a eté identifié sur la période de référence et n'est & reporter dans
le présent rapport. La mutuelle respecte le minimum de capital et le capital de solvabilité
requis.

E.6 Autres informations
La mutuelle a dU faire face a la crise sanitaire et @conomique consécutive d la pandémie
COVID-19.

Elle a organisé le telétravail d'une partie de son personnel et a recouru & I'activité
partielle.

Cette pandémie a entfrainé une légere baisse des « prestations santé ». Les tarifs sur les
coftisations ont éte augmentés en 2020 par rapport a 2019. A noter par dgilleurs qu'il n'a
pas existé durant I'exercice 2020, et jusqu'a présent, de probleme particulier de
recoyvrement des cotisations des entreprises.

Une contribution exceptionnelle des organismes d'assurance maladie complémentaire
aux dépenses liees a la gestion de I'épidémie de Covid-19 a été instituée au titre de 2020
et de 2021 par I'Etat (articles 3 et 13 de la loi n® 2020-576 du 14 décembre 2020 de
financement de la sécurité sociale pour 2021). L'assiette de cette contribution, calguée
sur le forfait patientele médecin traitant (FPMT), est le chiffre d'affaires (CA) maladie. Le
taux de la contribution est fixé a 2,6 % pour 2021 et 1,30 % pour 2022. La mutuelle a
comptabilisé, dans ses comptes 2020, 391 564 euros au titre de cette contribution en
provision pour prestations & payer. Le traitement comptable retenu est celui indiqué par
le reglement N°2020-11 du 22 décembre 2020 consistant & inscrire dans la provision pour
prestations & payer les 2 années de « Taxe COVID ».

F. SFCR DE GROUPE

La Mutuelle des Pays de Vilaine n'est pas concernée.

Rapport validé & I'unanimité par le conseil d'administration le 30/11/2021
Marie Renée Briand, dirigeant opérationnel
Redon, le 30 novembre 202]
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Annexes - Etats quantitatifs 2020
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$.02.01.02 Bilan prudentiel 2/2

Statutory
Solvency Il value
Bilan - Passifs (C0010) accounts value
(€0020)
Provisions techniques non-vie RO510 1662 992,36 1751 876,00
Provisions techniques non-vie (hors santé) RO520 0,00 0,00
Provisions techniques calculées comme un tout R0O530 0,00
Meilleure estimation RO540 0,00
Marge de risque RO550 0,00
Provisions techniques santé (similaire a la non-vie) RO560 1662 992,36 1751 876,00
Provisions techniques calculées comme un tout RO570 0,00
Meilleure estimation RO580 1523871,00
Marge de risque RO590 139121,36
Provisions techniques vie (hors UC et indexés) RO600 0,00 0,00
Provisions techniques santé (similaire a la vie) RO610 0,00 0,00
Provisions techniques calculées comme un tout R0620 0,00
Meilleure estimation R0O630 0,00
Marge de risque RO640 0,00
Provisions techniques vie (hors santé, UC et indexés) " RO650 0,00 0,00
Provisions techniques calculées comme un tout RO660 0,00
Meilleure estimation RO670 0,00
Marge de risque RO680 0,00
Provisions techniques UC et indexés RO690 0,00 0,00
Provisions techniques calculées comme un tout RO700 0,00
Meilleure estimation RO710 0,00
Marge de risque RO720 0,00
Autres provisions techniques RO730 0,00
Passifs éventuels R0O740 228 077,00 0,00
Provisions autres que les provisions techniques RO750 0,00 '228077,00
Provisions pour retraite RO760 0,00 0,00
Dépobts des réassureurs RO770 0,00 0,00
Passifs d'impéts différés RO780 63 412,23 0,00
Produits dérivés RO790 0,00 0,00
Dettes envers des établissements de crédit RO800 974 770,00 974 770,00
Dettes financiéres autres que celles envers les établissements de RO810 0,00 0,00
crédit
Dettes nées d’opérations d’assurance et montants dus aux R0820 1015 464,00 1015 464,00
intermédiaires
Dettes nées d’opérations de réassurance R0O830 608 387,00 608 387,00
Autres dettes (hors assurance) R0O840 1047 197,00 1047 197,00
Passifs subordonnés R0O850 0,00 0,00
Passifs subordonnés non inclus dans les fonds propres de base RO860 0,00 0,00
Passifs subordonnés inclus dans les fonds propres de base RO870 0,00 0,00
Autres dettes non mentionnées dans les postes ci-dessus RO880 0,00 1143,00
Total passifs RO900 5600 299,59 5626 914,00
Excédent d’actif sur passif R1000 9165 751,92 8989873,47
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S.05.01.01 Primes, sinistres et dépenses par ligne d’activité 1/2

Assurance de
Assurance de Assurance i
Assurance des _ " . .| responsabilité
o protectiondu |d'indemnisation o Total
frais médicaux . civile
revenu des travailleurs )
automobile
€0010 €0020 C0030 C0040 0200
Primes émises
Brut - assurance directe RO110 14 430 648,00 0,00 0,00 0,000 14430648,00
Brut - Réassurance
proportionnelle acceptée RO120 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Brut - Réassurance non
proportionnelle acceptée RO130 _ 0,00
Part des réassureurs R0140 4429774,00 0,00 0,00 0,00 4429774,00
Net RO200 10000 874,00 0,00 0,00 0,000  10000874,00
Primes acquises
Brut - assurance directe R0210 14 430 648,00 0,00 0,00 0,000 14430 648,00
Brut - Réassurance !
proportionnelle acceptée R0220 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance non
proportionnelle acceptée R0230 0,00
Part des réassureurs R0240 4429774,00 0,00 0,00 0,00 4429 774,00
Net R0300 10000 874,00 0,00 0,00 0,000 10000 874,00
Charge des sinistres
Brut - assurance directe R0310 11330480,00 0,00 0,00 0,000  11330480,00
Brut - Réassurance
proportionnelle acceptée R0320 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance non
proportionnelle accep tée R0330 0,00
Part des réassureurs R0340 3449 010,00 0,00 0,00 0,00 3449010,00
Net R0400 7881470,00 0,00 0,00 0,00 7881470,00
Variation des autres
provisions techniques
Brut - assurance directe R0410 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance
proportionnelle acceptée R0420 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance non
proportionnelle acceptée R0430 0,00
Part des réassureurs R0440 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net R0500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dépenses engagées RO550 1771267,00 0,00 0,00 0,00 1771267,00
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Charges
administratives
Brut - assurance dirccte R0610 311 928,00|. 0,00 0,00 0,00 311 928,00
Brul - Réassurance
roportionnelle aceeptée R0620 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance non
roportionnelle acceptée R0630 0,00
Part des réassureurs RO640 214902,00 0,00 0,00 0,00 214 902,00
Net RO700 97 026,00 0,00 0,00 0,00 97 026,00
Frais de gestion des
investissements
Brut - assurance dirccte RO710 56 049,00 0,00 0,00 0,00 56 049,00
Brut - Réassurance
roportionnelle acceptée R0720 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Reassurance non
proportionnelle acceptée R0730 0,00
Part des réassureurs RO740 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net RO800 56 049,00 0,00 0,00 0,00 56 049,00
Frais de gestion des
sinistres
Brut - assurance directe R0810 593 161,00 0,00 0,00 0,00 593 161,00
Brut - Réassurance
proportionnelle acceptée R0820 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance non
proportionnelle aceeptée R0830 0,00
Part des réassureurs R0840 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net R0900 593 161,00 0,00 0,00 0,00 593 161,00
Frais d’acquisition
Brut - assurance directe R0910 325 423,00 0,00 0,00 0,00 325 423,00
Brut - Réassurance R
proportionnelle acceptée 0920 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance non
proportionnelle acceplée R0930 0,00
Part des réassureurs R0940 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net R1000 325 423,00 0,00 0,00 0,00 325 423,00
Frais généraux
Brut - assurance directe R1010 699 608,00|: 0,00 0,00 0,00 699 608,00
Brut - Réassurance
proportionnelle acceptée R1020 0’00 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance non .
proportionnelle acceptée R1030 0,00
Part des réassureurs R1040 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Net R1100 699 608,00 0,00 0,00 0,00 699 608,00
Autres dépenses R1200 0,00
Total des dépenses R1300 1771 267,00
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$.17.01.01 Provisions techniques non-vie

N Assurance de Assurance Tatil es i
] NS W wtal engagements
Assurance directe ot réassurance proportionnelle acceptée Binis vk diBaciR pr veu | o domichaltd en non-vie
revanu das travaillours
coo020 coo3o coo40
L} techniques calculdes commie un toud ROO10 0,00 0,00 0,00 0,00
Assurance directe RO0Z0 0,00 0,00 0,00 0,00
Réassurance proportionnelle accoptée ROO30 0, (W0 i 0,00 0,00| 0,00
Réassurance non proporicnnalle acceptéa AOOD4D 0,001
Total dos montants recsouvrables au titre do la réassurance/des
véhloules de titrisation et de la réassurance finite, aprés ROOS0 0,00 0,00 0,00 0,00
ajustement pour pertes probables pour défaut de la contrepartie
Provislons techniques caloulé la de la
mailleures astimation et de |la marge de risqua
Melilloure estimation
Provisions pour primes
Brut - Total i ROOGO -228 114,00 0,00 0,00 -228 114,00
Brut - Assurance directe ROO7O -228 114,00 0,00 0,00 -228 114,00
Brut - Réassurance proportionnelle acceptéa RO0BO 0,00 0,00 0,00| 0,00
Brut — Réassurance nen praportionnelle acceptés ROO90 0,00
Tatal des mantants recouvables au bire de la réassurance/des whicules de
titrisation et de ia réassurance finite, avant I'ajustemant pour partas RO100 -46 652,00 0,000 0,00 -46 652,00
probables pour défaut de la contrepaitie
Montants recouvrables au titre de la réassurance (hors wéhicules de 0.00
Birisation el réassurance finite) avant ajustement pour partes pr el -46 652,00 0,00 ' -46 652,00
Montants recouvables au litre des whicules de ltisation avant ajustement
pour perfes probablos Lh s 0,00 0,00 0,00 0,00
Mantants recouvrables au litre de la réassurance finite avant ajustement "
B Sertus robables RO130 a,00] 0,00 0,00 0,00
Tolal des montants recouvrables au litre de la réassurance/des vahicules de
litisation et de la réassurance finite, aprés ajustemant pour partes RO140 -46 652,00 0,00 0,00 -46 652,00
probables pour défaut de la contrepartio
Mailloure estimation notte des provisions pour primes RO150 -181 462,00 0,00 0, 00) -181 462,00,
Provisions pour sinistres
Hrut - Tatal 5 RO160 1751 985,00 0,00 0,00 1751 985,00
Brut - Assurance directa RO170 1751 985,00 0,00, 0,00 1751 985,00
Brut - Réassurance proportionnelle acceplés RO1B0O 0,00 0,00 0,00 0,00
Brut - Réassurance non proportionnallea acceptda RO190 0,00
Teotal des montants recouvrables au titre de |a réassurance/des whicules de
liisation at de la réassurance finlte, avant Fajustement pour partes ROZ00 467 582,00 0,00 0,00 467 582,00
probables pour défaut do la contrepartio
Mentants recouvrables au bire de la réassurance (hora vbhiculas de
titrisation et réassurance finite) avant ajustement pour pertas probables NP2, 467 582,00 0,00 4,00 467 582,00
Montants recouvrables au titro des wihicules de fitrisation avant ajustamant
pour partas probables RO220 0,00 0,00 0,00 0,00
Montants rocouvrables au tire de la réassurance finite avant ajus tement
pour partas probables ROER0 0,00 0,00 9,80 0,00
Tatal des montants recouvrables au titre de |a réassurancel/des whicules de
titrisation et de |la réassurance finite, aprés ajustement pour partes ROZ40 467 582,00 0,00 0,00 467 582,00
probables pour défaut de la conrepartio
Meillaurs estimation nette des provisions pour sinistres ROZ50 1284 403,00 0,00 0,00 1284 403,00
Total meillaure estimation - Brut RO260 152387100 0,00 0,00 1523 871,00
Total meilleure estimation - Net RO270 1102 941,00 0,00 0,00 1102 941,00
Marge de risque ROZBO 139121,36 0,00 0,00 139121 36|
Montant de la déduction transitoire sur les provisions techniques
Frovisiona techniques calculéas commea un tout RO290 0,00 0,00 0,00 £, 00
Meilleure estmation RO300 Q0,00 0,00 0,00 0,00
Marge da risque RO310 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisions tachniques
Provisions tachniques - total RO320 1662 992,36 0,00 0,00 1662992, 3§!
Montants recouwables au titre de la réassurance/das wahicules de titisation
el de |la réassurance finile, aprés ajustement pour pertes probables pour RO330 420 930,00 0,00 0,00 420 930,00
défaut de |a contrepartie — total
Provisions techniquas nettes dos montants recauwables au titre do la réass RO340 124206236 0,00, 0,00 1242 062,36|
Ligne d'activité: segmentation plus poussée (par groupe de
risques hemogénes)
Provisions pour primes — Mombre total de groupes de risques homogénes RO350 D,DQI Dxml DJUUI
Provisions pour sinistres — Mombre total de groupes de risquas homaogénes RO360 U,UO] D,OOI O,DUI
Flux de trésorerie de la meilleure estimation provisiens pour prim
Sorties de trésorerie
Futura banafiis and claima RO370 12 469 568,00] 0,00] o,00] 12 469 568,00]
Prestations etsinistres futurs RO380 2163 69?,00i 0, ool 0,00' 2 163 697, GOI
Entrées de trésorerie
Primes futures RO390 14 844 545,00 0,00 0,00 14 844 545,00
Autres entrées do trésorerio (ycom prs montants recowwables au titre des
récupérations stsubrogations ) RO400 16 834,00 0,00, 0,00 16 834,00
Flux de trésorarie de la meillaure astimation provisions pour sinisf
Sorties do trésororie
Prestations et sinistres fulurs RO410 1 751 985,00 0,00 0,00 1751 985,00
Dépenses futures st autres sortios de résoreria RO420 0,00 0,00 0,00 0,00
Entrées de trésorarie
Primes fulures RO430 0,00 0,00 0,00 0,00
Autres entrées de résorerie (¥ compris montants recouvables au tire des
récupérations et subrogations ) RO440 0,00 0,00 0,00 0,00
Pourcentage de la meillaure estimation brute caloulée a I'aide o RO450 0,00 f 0,00 0,00 0,00
Meilloure estimation faisant I'objet de la mesure transitoire sur
los taux d'intédrat RO460 0,00 0,00 0,00 0,00
Provisions techniques hors mesure transitoire sur les taux d'intéré RO4ATO ¥ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
1 i tion fai I"ebjot de la correction pour volatilité Roano 0,00 0,00 0,00 0,00
Prm-lduns techniques hors corraction pour volatilité at autras
masures transitoires izt el 0,00 0,00 0,00 200
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Ligne d'activité 20010 Frais médicaux
Monnaie Z0030 EUR
Année d'accident / arf 20020 Année de survenance
Conwersions monétail 20040 2 - Monnaie de déclaration
Frais médicaux
Sinistres payés
bruts (non ‘Année de développemer
cumulés)
; Somme des
Année 0 1 2 3 ::L::rOL:;rnée années
(cumulés)
C0010 [ C0020 | €0030 | C0040 ] C0170 co180
Précédentes RO100 ) RO100 0,00 0,00
N-14 Ro110 0,00 0,00 0,00 0,00 R0110 0,00] 0,00
N-13 RO120 0,00 0,00 0,00 0,00 R0120 0,00 0,00
N-12 RO130 0,00 0,00 0,00] 0,00 R0130 0,00 0,00
N-11 RO140 0,00 0,00 0,00 0,00 R0140 0,00 0,00
N-10 RO150 0,00 0,00 0,00] 0,00 RO150 0,00 0,00
N-9 RO160 0,00 0,00 0,00] 0,00 RO160 0,00 0,00
N-8 R0170 0,00 0,00 0,00 0,00 RO170 0,00] 0,00
N-7 R0180 0,00 0,00 0,00 0,00 R0180 0,00 0,00
N-6 R0180 0,00 0,00 0,00 0,00 RO190 0,00 0,00
N-5 R0200 0,00 0,00 0,00 0,00 R0200 0,00 0,001
N-4 R0210 0,00 0,00 0,00 0,00 RO210 0,00 0,00
N-3 R0220 10948993,50) 979 585,30 8877,68 0,00 R0220 0,00] 11937456,48
N-2 R0230 9956 532,50 873 463,36 9 168,70 ROZ30 9 168,70 10839 164,56
N-1 R0240 10475 946,30 779 367,50, R0240 779367,50] 11 255 313,80
N RO250 10 094 806,60 R0250 10094 806,60 10 094 806,60
RO260 10883 342,80| 44126 741,44
Meilleure
estimation
provisions pour Année de développement
sinistres brutes non
actualisées
Fin d’année
Année 0 1 2 3 (données
actualisées)
C0200 I coz210 co220 c0230 C0360
Précédentes RO100 RO100 0,00
N-14 RO110 0,00 0,00 0,00 0,00 R0110 0,00
N-13 R0120 0,00 0,00 0,00 0,00 R0120 0,00
N-12 R0130 0,001 0,00 0,00 0,00 RO130 0,00
N-11 R0140 0,00 0,00 0,00 0,00 RO140 0,00
N-10 RO150 0,00 0,00 0,00 0,00 R0150 0,00
N-9 RO160 0,00 0,00 0,00 0,00 R0O160 0,00
N-8 RO170 0,00 0,00 0,00 0,00 R0O170 0,00
N-7 RO180 0,00 0,00 0,00 0,00 R0180 0,00
N-6 R0O190 0,00 0,00 0,00 0,00 R0190 0,00
N-5 R0200 0,00 0,00 0,00 0,00 R0200 0,00
N-4 R0210 0,00 0,00 0,00 0,00 RO210 0,00
N-3 R0220 0,00 0,00 0,00 0,00 R0220 0,00
N-2 R0230 0,00 0,00 0,00 RO230 0,00
N-1 R0240 0,001 223 143,00, R0240 225 248,03
N R0250 1528 733,00 RO250 1533 517,37
RO260

1758 765,40
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Recouvrements de
réassurance regus Année de développement
(non cumulés)
Année 0 1 2 3 Pour Fannde ::rTér:: e
en cours {cumulés)
C0600 C0610 0820 C0630 C0760 co770
Précédentes RO300 RO300 0,00 0,001
N-14 RO310 0,00 0,00 0,00 0,00 R0310 0,00 0,00
N-13 RO320 0,00 0,00 0,00 0,00 R0320 0,00 0,00
N-12 R0330 0,00 0,00 0,00 0,00 R0330 0,00 0,00
N-11 RO340 0,00] . 0,00 0,00 0,00 R0340 0,00 0,00
N-10 RO350 0,00 0,00 0,00 0,00 R0350 0,00 0,00
N-g RO360 0,00 0,00 0,00 0,00 RO360 0,00 0,00
N-8 RO370 0,00 0,00 0,00 0,00 RO370 0,00 0,00
N-7 RO380 0,00 0,00 0,00 0,00 R0380 0,00 0,001
N-6 R0330 0,00 0,00 0,00 0,00 RO390 0,00 0,00]
N-5 RO400 0,00 0,00] 0,00 0,00 Ro400 0,00 0,00
N-4 RO410 0,00 0,00] 0,00 0,00 RO410 0,00 0,00
N-3 R0420 3320091,02] 240000,00 0,00 0,00 R0420 0,00 3560091,02
N-2 R0430 3134 879,70] 31677400 0,00 R0430 0,00 3451 653,70,
N-1 R0440 3201935,32] 20317400 RO440 203 174,00 3405 109,32
N RO450 3122 428,46 RO450 3122 428,46 3122428,46
RO460 3325602,46| 13539 282,50
Meilleure
estimation
provisions pour
sinistres non
actualisées - Année de développement
Montants
recouvrables au
titre de la
réassurance
Fin d’année
Année 0 1 2 3 (données
actualisées)
C0800 co810 - C0820 €0830 C0960
Précédentes R0300 R0300 0,00
N-14 R0310 0,00 0,00 0,00 0,00 R0310 0,00
N-13 R0320 0,00 0,00 0,00 0,00 R0320 0,00
N-12 R0330 0,00 0,00 0,00 0,00 R0330 0,00
N-11 R0340 0,00 0,00 0,00 0,00 R0340 0,00
N-10 R0350 0,00 0,00 0,00 0,00 RO350 0,00
N-9 RO360 0,00 0,00 0,00 0,00 R0360 0,00
N-8 RO370 0,00 0,00 0,00 0,00 R0370 0,00
N-7 R0380 0,00 0,00 0,00 0,00 R0380 0,00
N-6 R0390 0,00 0,00 0,00 0,00 R0390 0,00
N-5 R0400 0,00 0,00 0,00 0,00 R0400 0,00
N-4 R0410 0,00 0,00 0,00 0,00 R0410 0,00
N-3 R0420 0,00 0,00 0,00 0,00 R0420 0,00
N-2 R0430 0,00 0,00 0,00 R0430 0,00
N-1 R0440 0,00 0,00 R0440 0,00
N R0450 467 553,00 RO450 469 016,27
RO460 469 016,27




1 Mutuelle © Muluelle regie par le livre Il du Code de la Mulualite
ine 13 rue des douves — BP 90644 — 35606 REDON cedex
LAble, A ngigetek vibi! mutuellepaysdevilaine@mpyv.cimut . fr

www.muluellepaysdevildine.fr

$.19.01.01 Sinistres en Non-Vie 3/3

Sinistres payés

Année de dével t
nets (non cumulés) Mo de fevelogparen

s Somme des
Année 0 1 2 3 ::ZLL‘:'"“ années
(cumulés)
C1200 c1210 c1220 c1230 c1360 c1370
Précédentes ROS00 RO500 0,00 0,00
N-14 RO510 0,00 0,00 0,00 0,00 RO510 0,00 0,00
N-13 R0520 0,00 0,00 0,00 0,00 R0620 0,00 0,00
N-12 R0530 0,00 0,00 0,00 0,00 RO530 0,00 0,00
N-11 RO540 0,00 0,00 0,00 0,00 RO540 0,00 0,00
N-10 RO550 0,00 0,00 0,00 0,00] RoBS0 0,00 0,00
N-9 R0560 0,00 0,00 0,00 0,00 RO560 0,00 0,00
N-8 RO570 0,00 0,00 0,00 0,00 RO570 0,00 0,00
N-7 RO580 0,00 0,00 0,00 0,00 RO580 0,00 0,00
N-6 R0590 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 RD590 0,00 0,00
N-5 RO600 0,00] 0,00 0,00 0,00 R0600 0,00 0,00]
N-4 RO610 0,00 0,00 0,00 0,00 Rog1e 0,00 0,00
N-3 R0620 7628902,48| 739 585,30 8 877,68 0,00 R0620 0,00 837736546
N-2 R0830 6821 652,80 556 689,36 9 168,70 R0630 9 168,70 7387 510,86
N-1 R0840 7274010,98| 576 193,50 R0840 576 193,50, 7 850 204,48
N R0850 6972378,14 ROB50 65972 378,14 5972378,14
RDG60 7557 740,34] 30587 458,94
Meilleure
estimation
provisions pour Année de développement
sinistres nettes non
actualisées
Fin d'année
Année 0 1 2 3 (données
actualisées)
C1400 c1410 C1420 C1430 C1560
Précédentes RO500 _ RO500 0,00
N-14 R0510 0,00 0,00 0,00 0,00 R0510 0,00
N-13 R0520 0,00 0,00 0,00 0,00 R0520 0,00
N-12 R0530 0,00 0,00 0,00 0,00 RO530 0,00
N-11 R0540 0,00 0,00 0,00 0,00 RO540 0,00
N-10 RO550 0,00 0,00 0,00 0,00 RO550 0,00
N9 R0560 0,00 0,00 0,00 0,00 R0560 0,00
N-8 RO570 0,00 0,00 0,00 0,00 R0570 0,00
N-7 RO580 0,00 0,00 0,00 0,00 RO580 0,00
N-6 RO590 0,001 0,00 0,00 0,00 R0590 0,00
N-§ R0600 0,00 0,00 0,00 0,00 RO600 0,00
N-4 R0610 0,00 0,00 0,00 0,00 R0610 0,00
N-3 R0620 0,00 0,00 0,00 0,00 R0620 0,00
N-2 R0630 0,00 0,00 0,00 R0630 0,00
N-1 R0640 0,00{ 223 143,00 R0640 225 248,03
N R0650 1061 180,00 R0650 1064 501,10
RO660 1289749,13




egie par le livre Il du Code de la Mutualité
es douves - BP 20646 — 35606 REDON cedex
AL AL mutuellepaysdevildine@mpyv.cimut.fi
www. mutuvellepaysdevilaine. fr

1 Mutuelle Muluelle
+ Pays o Vilaine 13 1ue

S.23.01.01 - Fonds propres

Sans VA Total Niveau 1" Nweau_l ) Niveau 2 Niveau 3
Mon restreint| Restreint
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050

Fonds propres de base avant déduction pour participations dans d'autres secteurs
financiers, comme prévu 4 I'article 68 du réglement déléeué 2015/35

Capital en actions ardinaires (brut des actions propres) RO010 0,00 0,00] 0,00
Compte de primes d'émission |ié au capital en actions ordinaires RO030 0,00 0,00 0,00
Fonds initial, cotisations des membres ou élément de fonds propres de base
I : RO040 385 000,00 385 000,00| 0,00
eauivalent nour les mutuelles et les entreprises de tvoe mutuelle
Comptes mutualistes subordonneés ROO0S0 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonds excédentaires RO0O70 0,00 0,00)
Actions de préférence ROO90 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Compte de primes d'émissian lié aux actions de préférence RO110 0,00 o.on| o.nn[ u.uol
Réserve de réconciliation RO130 4780 751,92] 878075192
Passifs subordonnés RO140 0,00 0,00] 0,00 0,00
Maontant égal a la valeur des actifs d'impdts différés nets RO160 0,00 0,00
Autres élémer.\t_s'approuvés par l'autorité de contrdle en tant que fonds propres de RO180 500 c_m‘ - i -
base non spécifiés supra
Fonds propres issus des états financiers qui ne devraient pas &tre inclus dans la
réserve de réconciliation et aui ne respectent pas les critéres de fonds propres de
Fonds propres issus des états financiers qui ne devraient pas étre inclus dans la
réserve de réconciliation et qui ne respectent pas les critéres de fonds propres de RO220 0,00
Snlvahilité 1l
Déductions
Dédum.ons pour ;?ammpatl?ns dans d’autres entrleEmrTes financigres, y compris des RO230 - it - i
entrenrises non réglementées exercant des activités financiéres
Total fonds propres de base aprés déductions RO290 9165 751,92] 916575192 0,00 0,00 0,00
Fonds propres auxiliaires
Capital en actions ordinaires non libére et nan appelé, appelable sur demande RO300 0,00 0,00
Fonds initial, cotisations des membres ou élément de fonds propres de base
équivalents, non libérés, non appelés et appelables sur demande, pourles RO310 0,00 0,00
mittuplies st las entrenrises de tvne mutielle
Actions de préférence non libérées et non appelées, appelables sur demande RO320 0,60 0,00 0,00
Engagements juridiquement contraignants de souscrire et de payer des passifs RO330 000 000 it
subordonnés sur demande " . T
Lettres de crédit et garanties relevant de l'article 96, paragraphe 2, de la directive RO340 . 000
2009/138/CE _ L
Lgttre.s de crédit et garanties ne relevant pas de I'article 96, paragraphe 2, de la RG350 8 000 U.ﬂl;l
directive 2009/138/CE
Rappe:s SE to;r!sat?uns en velrtu det I’artljcleI Qﬁilgoiré?. dela dirhectsive 200{;‘,:‘13?{(:; RO360 0,00 0,00
Rappels de cotisations ne relevant pas de |'article 96, paragraphe 3, premier alinéa,
de la directive 2009/138/CE it bt we )
Autres fonds propres auxiliaires RO390 0,00) 0,00 0,00)
Total Miveaud- | ‘Hiveaul. Niveau 2 Niveau 3
Non restreint| Restreint
C0010 C0020 0030 C0040 C0050
Total fonds propres auxiliaires | roaoo 0,00 0,00 0,00
Fonds propres éligibles et disponibles
Total des fonds propres disponibles pour couvrir le capital de solvabilité requis RO500 9 165 751,92 9 165 751,92 0,00 0,00 u.ool
Total des fonds propres disponibles pour couvrir le minimum de capital requis RO510 9165 751,92] 916575192 0,00 0,00]
Total des fonds propres éligibles pour couvrir te capital de solvabilité requis RO540 9165 751,92 9165 751,92 0,00 0,00 n,un{
Total des fonds propres éligibles pour couvrir le minimum de capital requis RO550 9165 751,92 9 165 751,92 0,00 0,00
SCR ROS80 3 053 065,43
MCR RO600 3 700 000,00
Ratio fonds propres éligibles sur capital de solvabilité requis RO620 3,00
Ratio fonds propres éligibles sur minimum de capital requis ROG40 2,48
Total
C0060
Réserve de réconciliation
Excédent d'actif sur passif RO700 9165 751,92
Actions propres (détenues directement et indirectement) RO710 0,00
Dividendes, distributions et charges prévisibles |__RO720 0,00
Autres éléments de fonds propres de base RO730 385 000,00
Ajusternent pour les éléments de fonds propres restreints relatifs aux portefeuilles RO740 i
sous aiustement égalisateur et aux fonds cantonnés .
Réserve de réconciliation RO760 8 780 751,92
Bénéfices attendus
Bénéfices attendus inclus dans les primes futures (EPIFP) —activités vie RO770 0,00
Bénéfices attendus inclus dans les primes futures (EPIFP) —activités non-vie RO780 228 114,00
Total bénéfices attendus inclus dans les primes futures (EPIFP) RO790 2268 114,00
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Capital de solvabilité requis - pour les Capital de o G
. . e it ey a]ustements
entreprises qui utilisent la formule solvabilité solvabilité S—
standard requis net requis brut S ONE
C0030 C0040 C0050
Risque de marché R0010 1472 638,81 1472 638,81 0,00
Risque de défaut de la contrepartie R0020 309 354,58 309 354,58 0,00
Risque de souscription en vie R0O030 0,00 0,00 0,00
Risque de souscription en santé R0040 1769 858,21 1769 858,21 0,00
Risque de souscription en non-vie R0O050 0,00 0,00 0,00
Diversification RO060 -868 293,33 -868 293,33
Risque lié aux immobilisations incorporelles RO070 0,00 0,00
Capital de solvabilité requis de base R0100 2 683 558,27 2 683 558,27
C0100
Ajustement du fait de I'agrégation des nSCR des FC/PAE RO120 0,00
Risque opérationnel RO130 432 919,44
C ité d'ab tiond rtes d isi
apac.l absorption des pertes des provisions RO140 0,00
techniques
Capacité d’absorption de pertes des imp6ts différés RO150 -63 412,23
Capital requis pour les activités exercées conformément
RO1 0,00
al'article 4 de la directive 2003/41/CE R400 !
- ilite <Al x -
Capltall de solvabilité refquls al'exclusion des exigences R0200 3053 065,48
de capital supplémentaire
Exigences de capital supplémentaire déja définies R0O210 0,00
Capital de solvabilité requis R0O220 3053 065,48
Autres informations sur le SCR
Capital requis pour le sous-module risque sur actions Fon] R0400 0,00
Total du capital de sclvabilité requis notionnel pour la pa] R0410 0,00
Total du capital de solvabilité requis notionnel pour les f{  R0420 0,00
Total d ital de solvabilité i i | | '
otal du (fap|ta e Sf) vabilité rt?qw.s notionnel pour les RO430 0,00
portefeuilles sous ajustement égalisateur
Effets de di ificati a l'agrégati R
ets de ; we'm ication dus a 'agrégation des nSCR des R 0,00
FCselon l'article 304
Méthode utilisée pour calculer |'ajustement dii a
P 'aj
I'agrégation des nSCR des FC/PAE. B0, | Pas d'gjustement
Prestations discrétionnaires futures nettes R0460 0,00
QOui/Non
0109
Approche basée sur le taux d'imposition moyen R0590 2-Non
Avantle choc | Aprésle choc LACDT
0110 €0120 C0130
DTA RO600 0,00, 0,00
DTA dus au report a nouveau R0610 0,00 0,00
DTA dus a des différences temporelles déductibles R0620 0,00 0,00
DTL RO630 63 412,23 0,00
LAC DT R0O640 -63412,23
LAC DT justifié parla reprise de passifs d'imp6ts différés | RO650 -63 412,23
LAC DTjustifiée au regard de probables bénéfices éconorl  R0O660 0,00
LAC DT justifiée par le report en arriére, exercice en cour]  R0670 0,00
LAC DT justifiée par le report en arriére, exercices futurs |  R0680 0,00
LAC DT maximale RO690 0,00
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Capital de solvabilité requis - o Tologs g
absolues avant absolues aprés
Risque de marché chac chae
Passifs (aprés Passifs (avant
Ila capacn_te Capital de [a capatnfé Capital de
Actifs Passifs Actifs tabsorptian solvabilité d'absorption solvabilité
des pertes des : des pertes des 2
i requis net 4 requis brut
pravisions provisions
technigues) technigues
0020 Co030 C0040 C0050 C0060 Co070 C0080
Risque de taux d'intérét RO100 206 342,86 206 342,86
choct de taux d'intérét RO110 5314 819,02 1102 941,00 5316 664, 7‘3! 1 102 940,00 0,00 1102 940,00] 0,00]
choc haussier de taux d'intérét R0O120 5314 819,02 1102 941,00 5108 364,16! 1102 829,00 206 342,86 1102 829,00 206 342, 86|
Risque sur actions RO200 495 128,69 495 128,69
actions de type 1 R0O210 703 014,73 0,00 432 206,85 0,00 270 80?,83| 0,00] 270 &881
Actions de type 1, autres qu'investissement]  R0221 703014,73 432 206,85
participations stratégiques (actions de typel  R0O230 0,00 0,00
Investissements & long terme en actions {ad ~ R0O231 0,00 0,00
fondé sur la durée (actions de type 1) RO240 0,00 0,00
actions de type 2 RO250 587 715,20 0,00) 329 228,74 0,00 258 486,46, 0,00] 258 486,46
Actions de type 2, autres gu'in ment|  RO261 487 121,20 250 765,42
participations stratégiques {octions de type  R0O270 100 584,00 78463,32
Investissements @ long terme en actions {ad _ RO271 0,00 0,00
fondé sur la durée (actions de type 2 RO280 0,00 0,00
actions de sociétés d'infrastructure éligibles RO291 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| U,UOI
Actions de sociétés d'infrastructure éligibleg  R0293 0,00 0,00
Participations stratégiques (actions de socid  RO294 0,00 0,00
Investissements & long terme en actions (ad  RO295 0,00 0,00
actions d'infrastructures éligibles autres que {  R0O292 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] D,[JOI
Actions d'infrastructures éligibles autres qu| = RO296 0,00 0,00
Participations stratégigues (actions d’infra{  R0297 0,00 0,00
Investissements @ long terme en actions fad _ R0298 0,00 0,00
Risque sur actifs immobiliers RO300 2 240 700,00 0,00 1 680 525,00 0,00 560 175,00 0,00 560 175,00
Risque de spread R0400 518 987,51 518 987,51
obligations et préts RO410 5279 380,36 0,00] 4 760 392,85 0,00 518 987,51 0,00 518987,51
préts et obligations {investissements dans HOAA o b i b5 o 55 0,00
des sociétés d'infrastructure éligibles) ' " ! ! ! ’ ’
préts et obligations (investissements dans
des infrastructures éligibles autres que des RO413 5279 380,36 0,00] 4 760 392,85 0,00 518 987,51 0,00] 518 987,51
sociétés d'infrastructure)
préts et obligations (autres
qu'investissernents dans des sociétés RO412 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
d'infrastructure éligibles) L
dérivés de crédit R0420 0,00] 0,00
choc baissier sur dérivés de crédit RO430 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
choc haussier sur dérivés de crédit RO440 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Paositions de titrisation R0O450 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Titrisation STS de rang supérieur RO461 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titrisation 575 autre que de rang supérieur Ridos 4w 000 0,90 0,00 %00 0,00 0.0
retitrisations RO480 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Autre titrisation RO481 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
Titrisation de type 1 transitoire R0482 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Titrisation 5TS garantie RO483 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Concentrations du risgue de marché ROS00 8846 248,95 453 398,95 453 398,95
Risque de change ROG00 11,55 11,55
augmentation de la valeur de la monnaie ét{  R0610 46,20 0,00 57,75 0,00 0,00] 0,00 0,00
diminution de la valeur de |la monnaie étran|  RD620 46,20 0,00 34,65 0,00 11,55 0,00 11,55
Diversification au sein du module «risque de [ RO700 -761 405,75 -761 405,75
Total risque de marché ROS00 1472 638,81 1472 638,81




s Pays - Vilaine rue des douves — BP 90646 — 35606 REDON cedex
L st b, i emghfeisenl vilal mutuellepaysdevilaine@mpyv.cimut.fr
www.mutuellepaysdevilaine. fr

'éer Mutuelle Mutuelle regie par le livre Il du Code de la Mutualite
~ i

$.26.04.01
Valeursinitiales Valeurs
Risque de souscription en santé SLT absolues avant absolues aprés
choe choc
Passifs {aprés la Passifs (avant la
| Capocld Capitalgs |, Pt Capital de
Actifs Passifs Actifs i (P  R Ll (
pertes des pertes des ;
A requls net A requis brut
provisions provisiaons
tachnigues) technigues)
€00z0 €0030 0040 C0050 0060 0070 €0080
Risgue de martalité en santé 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
|Risque de longévité en santé 0,00 0,004 0,00 0,00 0,00 0,004 O,Dol
Rizque risque d'invalidité - de morbidité en santé 0,00 0,001
Frois médicaux 0,00 0,00]
hausse des pai i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00]
haisse des pafements médicaux 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O,CX]'I 0,004
' |Assurance de pratection du revenu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 CI,GOI 0,00]
Risque de cessation en santé 5LT 0,00 0,001
|risque d'aug ion des taux de c 0,00) 0,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,00, 0,00
risgue de diminution des taux de cessation 0,00] 0,00} Q,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
risque de cessation de masse 3,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0, 00] 0,004
Risque de dépenses en santé 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00} 0,004
Risque de révision en santé 2,00 0,00 0,00] ,00] 0,00] 0,00} 0,
Diversification dans |e risgue de s iption en santé 51] 0,00 . Q,
Total risque de souscription en santé 5LT 0,00) 0,
usp
C0090
|Fadeuruti|isé pour le choc de révision ROS00 0,00
Risque de primes et de réserve en santé non-SLT Ecart typa du risque de primes Ecart type du risq Mesure de volume pour risque de primes et de réserve
USP Facteur
Usp usp d'ajustemeant Diversificatio
¢ Ecart type pourla usP Vprem Vres n W
cart type . .
brut/net réassurance non gtographigue
proportionnalle
C0100 €0110 0120 o130 " Co140 o150 C0160 C0170
Assurance des frais médicaux, y compris réassurance
N Iy a— R1000 _0,0G 0,00 0,00 0,00 10343 832,36 1284 403,00 1,00, 11 628 235, 36
Assurance de protec_tmn du reurenf.n, y compris R1010 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 100 -
réassurance proportionnelle y afférante
Assurance d'indemnisation des travailleurs, y compris
réassurance proportionnelle y afférente gl o 0.0 v O 0,00 00 4% 0.9
Réassurance santé non proportionnelle R1030 0,00] 0,00 0,00 0,00] Q,00] 0,00] 1,00 a,00]
Total mesure de volume R1040 11628 235 @I
Ecart type combiné R1050 0,05] .
Risque de primes et de réserve en santé nor cap'ta.l f’e
solvabilité
[Risque de primes et de rdserve en santé non-SLT ‘[ Ri100 1672 244,09
Risque de cessation en santé non-SLT Valeurs initiales absolues avant ch{Valeurs absolues aprés choc
Actifs Passifs Actifs Passifs Capl!a.l .de
solvabilité
€0190 0200 0210 0220 C0230
[Risque de fan en santé non-SLT | Ri200 -181 462,00 0,00) -254 046,50) 0,00 72 584,80
Capital de

Total risque de souscription n santé non-SLT solvabilité

0240
]Diversification dans le risgue de souscription en santé n R1300 -71 010,25
]Total risque de souscription en santé non-SLT R1400 1673 818,64
Capital de Capital de
Risque de catastrophe santé solvabilité solvabilitd
requis net requis brut
€250 C0260
Risque d'accident de masse R1500 3824,68 3824,68
Risque de concentration d'accidents R1510 0,00 0,00
Risque de pandémie R1520 292740,11 292 740,11
Diversification dans le module risque de catastrophe san|  R1530 -3 799,70 -3 759, 70)
Total risque de catastrophe en santé R1540 292 765,09 292 765,09
Capital de Capital de
Total risque de souscription en santé solvabilité solvabilité
requis net requis brut
co270 C0280
Diversification dans le module risque de souscription en| R1600 -196 725,53 -196 725,53
Total risque de souscription en santé | R1700 1769 858,21 1769858 21
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: BP 20646 - 35606 REDON cedex
mutuellepaysdevilaine@mpyv.cimut.fr

www, mutuellepaysdevilaine.fr

Capital
requirement

C0020
Risque opérationnel - informations relatives aux provisions
Provisions techniques brutes en vie (hors marge de RO100 0,00
risque)
Provisions techniques brutes en vie liées a des unités RO110 0,00
de compte (hors marge de risque)
Provisions techniques brutes en non-vie (hors marge RO120 1523871,00
de risque)
Capital requis pour risque opérationnel sur base des RO130 45716,13
| provisions techniques
Capital requis pour risque opérationnel sur base des provisions
Primes brutes vie acquises (12 derniers mois) R0200 0,00
Primes brutes vie acquises liées a des unités de R0210 0,00
compte (12 derniers mois)
Primes brutes non-vie acquises (12 derniers mois) R0220 14 430 648,00
Primes brutes vie acquises (12 mois précédant les 12 : ROZ?.D 0,00
derniers mois)
Primes brutes vie acquises liées a des unités de R0240 0,00
compte (12 mois précédant les 12 derniers mois)
Primes brutes non-vie acquises (12 mois précédant les RO250 14 035 346,00
12 derniers mois)
Capital requis pour risque opérationnel sur base des RO260 432 919,44
primes acquises ;
Risque opérationnel - calcul du SCR
Capital requis pour risque opérationnel avant ' R0300 432919,44
plafonnement
Pourcentage du capital de solvabilité requis de base R0310 805 067,48
Capital requis pour risque opérationnel aprés R0320 432919,44
plafonnement
Dépenses encourues pour les activités en unités de R0330 0,00
compte (12 derniers mois)
Total exigence de capital pour risque opérationnel R0340 432 919,44
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Minimum de capital requis - Activités d’assurance ala fois vie et non-vie

Mutuelle regie par le livre Il du Code de la Mutualite
13 rue des douves — BP 20646 — 35606 REDON cedex
mutuellepaysdevilaine@mpyv.cimut, fr

www. mutuellepaysdevilaine fr

Activités en non-

Activités en vie

vie
MCR{ML, NL) Result] MCR{NL, LjResult
C0010 0020
Terme de la formule linéaire pour les engagements d' 1ce et de réassurance non-vie ROO10 52187931 0,00
Activités en non-vie Activites en vie
Mellleure Meilleure
estimation et PT | Primes émises au | estimation et PT | Primes amises au
calculées comme cours des 12 calculées comme cours des 12
un tout, nettes {de derniers mois, un tout, nettes (de | derniers mais,
la réassurance / nettes (de la la réassurance / nettes (dela
des véhicules de réassurance) des véhicules de réassurancel
titrisation) titrisation)
C0030 0040 C0050 C0060
Assurance frais médicaux et réassurance proportionnelle y afférente R0O020 1102 941,00 10 000 874,00 0,00 0,00
Assurance de protection du revenu, y compris réassurance proportionnelle y afférente RO030 0,00 0,00 0,00 0,00
Assurance indemnisation des travailleurs et réassurance proportionnelle y afférente ROD40 0,00 0,00 0,00] 0,00]
Assurance de responsabilité civile automobile et réassurance proportionnelle y afférente RODS0 0,00 0,00 0,00 0,00
Autre assurance des véhicules a moteur et réassurance proportionnelle y afférente RODG0 - 0,00 0,00 0,00 0,00
Assurance maritime, adrienne et transport et réassurance proportionnelle y afférente ROD70 0,00 0,00 0,00 0,00
Assurance incendie et autres dommages aux hiens et réassurance proportionnelle y afférente RODBO 0,00 0,00 0,00 0,00
Assurance de responsabilité dvile générale et réassurance proportionnelle y afférente RODS0 0,00 0,00 0,00] 0,00
Assurance crédit et cautionnement et réassurance proportionnelle y afférente RO100 0,00 0,00 0,00 0,00
Assurance de protection juridique et réassurance propartionnelle y afférente RO110 0,00 0,00 0,00 0,00
Assurance assistance et réassurance proportionnelle y afférente RO120 0,00 0,00 0,00 0,00]
Assurance pertes pécuniaires diverses et réassurance proportionnelle y afférente RO130 0,00 0,00 0,00 0,00
Réassurance santé non proportionnelle ‘RO140 0,00 0,00 0,00 0,00
Reassurance accidents non proportionnelle RO150 0,00 0,00 0,00] 0,001
Réassurance maritime, aérienne et transport non proportionnelle RO160 0,00 0,00 0,00] 0,00
Réassurance dommages non proportionnelle RO170 0,00, 0,00 0,00] 0,00
Activltés. &n non- etivite aiviie
vie
MCR(L, NL) Result | MCR(L, L) Result
C0070 o080
Terme de la formule linéaire pour les engage ments d'assurance et de ré 1ce vie RO200 0,00] 0,00
Activités en non-vie Activités en vie
Meilleure Meilleure
estimation et PT | Primes émises au | estimation et PT | Primes émises au
caleulées comme cours des 12 calculées comme cours des 12
un tout, nettes (de | derniers mois, | un tout, nettes {de | derniers mois,
la réassurance / nettes (dela la réassurance/ nettes {de la
des véhicules de réassurance) des véhicules de réassurance)
titrisation] titrisation)
€0090 €0100 C0110 C€0120
Engagements avec participation aux bénéfices - Prestations garanties RO210 0,00] 0,00
Engagements avec participation aux bénéfices - Prestations discrétionnaires futures R0O220 0,00] 0,00
Engagements d'assurance avec prestations indexées et en unités de compte RO230 0,00] 0,00
Autres engagements de (ré}assurance vie et de (ré}assurance santé RO240 0,00} 0,00
Mantant total du capital sous risque pour tous les engagements de (réjassurance vie RO250 0,00 0,00
€0130
MCR linéaire RO300 521879,31
Capital de solvabilité requis RO310 3053 065,48
Plafond du MCR RO320 1373 879,46
Plancher du MCR RO330 763 266,37
MCR combing RO340 763 266,37
Seuil plancher absolu du MCR RO350 3 700 000, 00|
Minimum de capital requis RO400 3 700 000,00
Activinés. snnans Activités en vie
Vie
Co140 0150
Montant notionnel du MCR linéaire RO500 52187931 0,00
Montant notionnel du SCR hors capital supplémentaire (calcul annuel ou dernier calcul) RO510 3053 065,48 0,00]
Plafond du montant notionnel du MCR RO520 1373 879,46 0,00
Plancher du montant notionnel du MCR RO530 763 266,37 0,00
Montant notionnel du MCR combiné RO540 763 266,37 0,00
Seuil plancher absolu du montant notionnel du MCR RO550 3700 000,00 0,00]
Montant notionnel du MCR ROS560 3 700 000,00 0,00]
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$.31.01.01 Part des réassureurs (y compris réassurance finite et véhicules de titrisation)

S.31.01.01.01 Part des réassureurs

0040 0060 €0070 0080 €0090 €0100 €0110 0150
LEI/969500164X AY7LVLISEO -46 652,00 467582,00 0,00 0,00 420930,00 -175185,00 0,00

$.31.01.01.02 Informations sur les réassureurs

Code réassureur/Type de codedu  Nom juridique du Evaluation externe Echelon de qualité de

Type de réassureur  Pays de résidence OEEC désigné
réassureur réassureur L ¥ par un OEEC désigné b crédit

(0160 (0180 (0190 (0200 0210 0220 (0230
LE1/969500164KAYTLVLIS80 ADREA 2- Assureur non-vie |FRANCE A Standard & Poor's  |2- Echelon de crédit 2




